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YAPI KREDİ FİNANSAL KİRALAMA A.O.

            2005

FAALİYET RAPORU
YÖNETİM KURULU MESAJI

Değerli hissedarlarımız, müşterilerimiz ve çalışma arkadaşlarımız, 

Yapı Kredi Finansal Kiralama A.O.’nun 2005 yılı bilanço ve kâr zarar tablosunu görüş ve onaylarınıza sunuyoruz. 

Sektörün en köklü firmalarından olan şirketimiz bugüne dek, büyük yatırım projelerinden KOBİ’lerin küçük ölçekli işlemlerine kadar çok sayıda finansal kiralama işlemini gerçekleştirmek sureti ile her sektör ve ölçekteki yatırımcıları desteklemiştir. 

Yapı Kredi Leasing, 2005 yılında da temel ilkelerinden ödün vermeden, yüksek ciro hedefinden ziyade dengeli sektörel dağılımı gözeterek aktif kalitesini korumayı hedeflemiştir. 

Yapı Kredi Leasing olarak müşteri ilişkilerinde etik değerlere bağlılığa ve şeffaflığa büyük önem veriyoruz. Bu yaklaşım karşılıklı güvenin ve uzun vadeli işbirliğinin temelini oluşturmaktadır.

Bunun yanı sıra, Yapı Kredi Leasing’in müşteri memnuniyeti odaklı yaklaşımı ile hızlı karar alan, farklı çözümler üreten bir şirket olma özelliği müşteri ilişkilerini kalıcı kılmaktadır.

Sektörde öncü olmanın gereklerinden birinin de deneyimli ve eğitimli insan kaynağıyla çalışmak olduğunun bilincindeyiz.

Kurum kültürümüzü, vizyonumuzu ve misyonumuzu benimsemiş ve bunu sunduğumuz hizmetlere yansıtan çalışanlarımızla gurur duyuyoruz. Doğru insan kaynağı sürekli gelişimimizin teminatıdır.

Güçlü ve doğru kurumsal yönetim uygulaması üzerinde önemle durduğumuz bir diğer konudur. 2003 yılında başladığımız kurumsal yönetim ilkelerinin eksiksiz uygulanmasını amaçlayan çalışmalarımıza SPK’nın belirlediği normlar çerçevesinde başarıyla devam ediyoruz. Amacımız bu çalışmaları en kısa sürede tamamlayarak hayata geçirmektir.

Finansal kiralama sektörünün 2006 yılında da büyümesini sürdüreceğini öngörüyoruz. 2006 Yapı Kredi Leasing için önemli bir atılım yılı olacaktır. Özellikle yeni ortaklık yapısı ve çok daha güçlü bir sermaye yapısı ile müşterilerimize daha cazip imkanlar sunacağız.

Sahip olduğu deneyim, teknolojiyi hizmet kalitesinin sürekliliğinde en etkin şekilde kullanması ve insan kaynağının profesyonelliği ile Yapı Kredi Leasing sektörün önde gelen şirketlerinden biri olarak hizmet vermeyi sürdürecektir.

Her zaman yanımızda olan müşterilerimize, hissedarlarımıza ve çalışanlarımıza Yönetim Kurulumuz adına teşekkürlerimizi sunuyoruz. 
  Seyit Kemal Kaya




Yavuz Sarıyıldız

Yönetim Kurulu Başkanı



   Genel Müdür

YÖNETİM KURULU ÜYELERİNE AİT ÖZGEÇMİŞLER

Seyit Kemal KAYA

Üniversite eğitimi ABD’de Kansas Üniversitesi İş İdaresi bölümünde alan Seyit Kemal Kaya, mezuniyeti sonrası bir yıl süreyle Kaliforniya’da Better Book Inc. Şirketinde müşteri temsilcisi olarak çalıştı. Yurda döndükten sonra iş hayatına Eylül 1985’ten itibaren Yapı Kredi çatısı altında devam eden Kaya, uzmanlıktan müdür yardımcılığına (1990) ve daha sonra bölüm yönetmenliğine (1991) yükseldi. Nisan 1996’da Genel Müdür Yardımcılığına atandı. Dört yıl bu görevi sürdürdükten sonra Haziran 2000’de Koçbank’ta Yönetim Kurulu Üyesi olarak göreve başladı. Seyit Kemal Kaya, Ağustos 2003’te atandığı Koçbank Genel Müdürü pozisyonunun yanı sıra 28 Eylül 2005 tarihli Yapı Kredi Olağanüstü Genel Kurul toplantısından sonra Yapı Kredi Genel Müdürü görevini üstlendi.

Fatma Füsun AKKAL BOZOK

Füsun Akkal Bozok, akademik eğitimini Boğaziçi Üniversitesi’nden İş İdaresi yüksek lisans derecesi ve İstanbul Üniversitesi İşletme Fakültesi’nden doktora derecesi alarak tamamladı. Mezuniyetinden sonra iş hayatına 1980’de Arthur Andersen denetim şirketinin bünyesinde başladı. 1983’te Koç  Grubu’na katılarak holding içinde önce denetim ve mali grup bölümü çalışanı, daha sonra denetim uzmanı ve grup koordinator yardımcısı pozisyonlarında çalıştı. 1992’de atandığı denetim ve mali grup koordinatörü görevini on bir yıl boyunca sürdürdü. 2003’te halen başında bulunduğu finansman grubu koordinatörlüğüne getirildi. 28 Eylül 2005 tarihli Olağanüstü Genel Kurul toplantısında, Yapı Kredi Bankası Yönetim Kurulu Üyeliğine seçildi.

Federico GHIZZONI

Federico Ghizzoni İtalya’nın Parma Üniversitesi’nden hukuk diploması ile mezun olduktan hemen sonra 1980’den itibaren yaklaşık on üç yıl boyunca Credito Italiano’nun Piacenza şubesinde Yönetici ve akabinde Trieste ve Seriate şubelerinde Şube Müdürü olarak hizmet verdi. Ağustos 1992’den itibaren üç yılı aşkın süreyle, aynı bankanın Unicredito Italiano adı altında faaliyet gösteren uluslararası birimlerinden Londra Şubesinin Genel Müdür Yardımcılığı, Ekim 1995’ten 1999 sonuna kadar ise Singapur Şubesinin Genel Müdürlüğü görevlerini yerine getirdi. Sonraki dönemde iki yıl Polonya bankası Bank Pekao’da yönetici sıfatıyla çalıştı. Ghizzoni 2003 başında Koç Finansal Hizmetler Yönetim Kurulu Üyesi, 28 Eylül 2005 tarihli Olağanüstü Genel Kurul toplantısında Yapı Kredi Bankası Yönetim Kurulu Üyeliğine seçildi.

Haşim Fırat ÇELİKKAN

Yüksek öğrenimini Ankara Üniversitesi Siyasal Bilgiler Fakültesi İşletme bölümünde tamamlayan Haşim Fırat Çelikkan, 1986’da Yapı Kredi’de Stajyer Müfettiş olarak başladığı iş hayatını, aldığı terfilerle Yardımcı Müfettiş ve Müfettiş olarak sürdürdü. Daha sonra , Ekim 1992’den itibaren bir yıl boyunca Kızılay Şubesinin Yönetmen Yardımcılığını üstlendi; 1993’te Balgat, 1995’te Samsun Şube Yönetmenliği görevlerine atandı. 1997 sonunda Perakende Bankacılık Koordinatörlüğüne getirilen Çelikkan, Ekim 2000’den bu yana Yapı Kredi Ticari Bankacılık Yönetimi Genel Müdür Yardımcılığı görevini yürütüyor.
Dante PASQUALINI  

Milano’da bulunan Leonardo Da Vinci Enstitüsünden 1974 yılında  Muhasebe  diplomasını alan Dante Pasqualini, 1975 yılında Credito Italiano’nun Milano şubesinde çalışmaya başlamıştır. 1976 -1982 yılları arasında bankanın farklı bölümlerinde görev alan Pasqualini 1982 -1983 yıllarında Alesssandria (Italya) şubesine Başdenetçi olarak atanmıştır. 1984’den 1989’a kadar Londra Şubesinde önce Başdenetçi sonra Başdenetçi ve İnsan Kaynakları Müdürü olarak çalıştı. 1989’da Milano’daki Merkez Şubeye dönen Pasqualini 1990 -1993 arasında Brescia (Italya) Şube Müdür yardımcılığı,1993 -1994 yıllarında ise Merkez şube uluslarası birim yöneticiliği yaptı. 1994 -1995 yıllarında Singapur Şube Müdürü, 1995 -2001 arasında Hong Kong Şube müdürü ve 2001 -2002 yıllarında New York Şube Müdürü olarak çalıştı. Ocak 2003 tarihinde Koç Finansal Hizmetler bünyesinde Kredi Risk Yönetimi Bölümüne Yönetici olarak katılan Pasqualini Mart 2006’dan beri Koç Finansal Hizmetlerin Kredi ve Risk Yönetimi Başkanıdır.
Hamit AYDOĞAN

Yüksek öğrenimini Orta Doğu Teknik Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi bölümünde tamamlayan Hamit Aydoğan, 1981’de Yapı Kredi’de Müfettiş olarak başladığı iş hayatını, aldığı terfilerle 1993 - 1996’da  Genel Müdür Yardımcısı, 1997’de Yapı Kredi Faktoring A.Ş. ve Yapı Kredi Finansal Kiralama A.O’nun Murahhas Azalığı, 1997-2000’de Yapı Kredi Finansal Kiralama A.O.’da Genel Müdür olarak sürdürdü. 2000-2003 yıllarında Koç Finansal Kiralama A.Ş.’nin Genel Müdürlüğünü, 2003 yılından beri Koçbank A.Ş.’nin Genel Müdür Yardımcılığını ve Şubat 2006’dan beride Yapı Kredi Ticari Bankacılık Yönetimi Genel Müdür Yardımcılığı görevini yürütüyor.

GÜNDEM

 1.Açılış ve Başkanlık Divanının oluşturulması,

 2.Genel Kurul tutanağının imzalanması hususunda Başkanlık Divanı’na yetki verilmesi, 

3.2005 yılına ait Yönetim Kurulu, Denetim Kurulu ve  Bağımsız Denetim Kuruluşu Raporlarının  okunması ve müzakere edilmesi,

4.SPK Seri:XI, No:25 sayılı tebliğ gereği ortaya çıkan enflasyon düzeltme farklarının tebliğ ile belirlenen sıraya uygun şekilde geçmiş yıl zararlarına mahsup edilmesi ile ilgili Yönetim Kurulu’na yetki verilmesi, 

5.17.05.2005 tarihli olağan genel kurul toplantısında alınan karar gereğince Şirket zararına sebebiyet verdikleri denetim kurulu raporu ile tesbit olunan eski yönetim kurulu üyesi ve genel müdür hakkında  İstanbul 7. Ticaret Mahkemesi nezdinde 14.06.2005 tarihinde 2005/185 Esas sayılı dosya ile açılan tazminat davasından feragat edilmesi hususunun müzakeresi ve tasdiki,
6.Bilanço ve kar/zarar hesaplarının okunması, müzakeresi ve tasdik ile kar dağıtımı ile ilgili teklifin görüşülerek kabul veya reddi,

7.Yönetim Kurulu üyelerinin ayrı ayrı ibra edilmeleri,

 8.Denetim Kurulu üyelerinin ayrı ayrı ibra edilmeleri,

9.Görev süresi biten Yönetim Kurulu Üyelikleri için seçim yapılması ve görev sürelerinin saptanması,

10.Görev süresi biten Denetim Kurulu Üyelikleri için seçim yapılması ve görev sürelerinin saptanması,

11.Yönetim Kurulu Üyeleri ile Denetim Kurulu Üyeleri’nin  ücretleri ve huzur hakları hakkında karar alınması,

12.2006 yılı Mali Tabloları’nı denetlemek üzere seçilen Bağımsız Denetim Kuruluşu’nun onaylanması,

13.Türk Ticaret Kanunu’nun 334. ile 335. maddelerinde yer alan işlemler hakkında Yönetim Kurulu Üyeleri’ne izin verilmesi,

14.Dilekler ve kapanış.

Toplantı Yeri ve Tarihi

   
Yapı ve Kredi Bankası A.Ş.

Yapı Kredi Plaza D Blok

Konferans Salonu   Levent-İstanbul

13 Mart 2006 – Pazartesi

Saat:10:00
DENETÇİLER RAPORU

YAPI KREDİ FİNANSAL KİRALAMA A.O.

1 OCAK 2005 – 31 ARALIK  2005 FAALİYET DÖNEMİ HİSSEDARLAR OLAĞAN GENEL KURULU'NA

-
Ortaklığın


Ünvanı


: Yapı Kredi Finansal Kiralama A.O.


Merkezi


:  İstanbul


Sermayesi


:  102.000.000 YTL

-
Faaliyet Konusu

: Finansal Kiralama

· Denetçilerin Adı,Soyadı

: M.Erkan Özdemir- Osman Günaydın

-
Görev süreleri

:5 (Beş)Ay

-
Ortak veya şirketin

:Şirket personeli ve ortak değillerdir.

     personeli olup olmadıkları

 


-
Katılınan Yönetim Kurulu ve
:Yönetim kurulu toplantılarına


yapılan Denetleme Kurulu

 katılınmamış olup, 2 defa denetim kurulu 

     toplantıları sayısı

 toplantısı yapılmıştır.

-   Ortaklık  hesapları,  defter

:Yasal defter ve belgeler üzerinde, 3 ayda


ve belgeleri üzerinde  yapılan 
 bir yapılan incelemelerde,  kayıtların 

     incelemenin   kapsamı,

 muntazam ve doğru olduğu görülmüştür.


hangi  tarihlerde  inceleme

 


yapıldığı ve varılan sonuç

 

-  Türk Ticaret Kanunu'nun 353.maddesi’nin
: Şirket veznesi 1 defa sayılmış ve fiili

 
1. fıkrasının 3 numaralı bendi
  mevcutlar ile defter kayıtlarının 


gereğince ortaklık veznesinde yapılan
  uygunluğu görülmüştür.


sayımların sayısı ve sonuçları

-   Türk Ticaret Kanunu'nun 353.maddesinin
: 3 ayda bir yapılan incelemeler

1.fıkrasının 4 numaralı bendi gereğince
  sonucunda kıymetli evrakların tamam 

yapılan inceleme tarihleri ve sonuçları
  olduğu ve defter kayıtları ile uygun

olduğu görülmüştür.
                       
            

· İntikal eden şikayet ve yolsuzluklar
:İntikal eden şikayet ve yolsuzluk 

    ve bunlar hakkında yapılan işlemler                          yoktur.

Yapı Kredi Finansal Kiralama Anonim Ortaklığı'nın 01.08.2005-31.12.2005 dönemi hesap ve işlemlerini Türk Ticaret Kanunu, Ortaklık Ana Sözleşmesi ve diğer mevzuat ile genel kabul görmüş muhasebe  ilke ve standartlarına göre incelemiş bulunmaktayız.

Görüşümüze göre içeriğini benimsediğimiz 31.12.2005 tarihi itibariyle Sermaye Piyasası Kurulu, Seri:XI-25 sayılı tebliğ gereği düzenlenmiş bağımsız denetimden geçmiş bilanço, ortaklığın anılan tarihteki mali durumunu; 01.01.2005-31.12.2005 dönemine ait Sermaye Piyasası Kurulu, Seri:XI-25 sayılı tebliğ gereği düzenlenmiş bağımsız denetimden geçmiş gelir tablosu, anılan döneme ait faaliyet sonuçlarını gerçeğe uygun ve doğru olarak yansıtmaktadır. 

Bilanço ve gelir tablosunun onaylanmasını ve Yönetim Kurulu'nun ibra edilmesini onaylarınıza arz ederiz. (20.02.2006)

Saygılarımızla


        Denetçi
         Denetçi



M.Erkan Özdemir                              
  Osman Günaydın

    YAPI KREDİ FİNANSAL KİRALAMA A.O.

KURUMSAL YÖNETİM İLKELERİ UYUM RAPORU

	KURUMSAL YÖNETİM İLKELERİNE UYUM BEYANI

Şirketimiz 31.12.2005 tarihinde sona eren faaliyet döneminde, Kurumsal Yönetim İlkeleri’ne uyum konusunda başlatmış olduğu çalışmalarını devam etmiş ve iki yönetim kurulu üyesini Şirketimizin Kurumsal Yönetim İlkelerinin saptanması hususunda görevlendirilmişlerdir. 



	BÖLÜM I – PAY SAHİPLERİ 



	Pay Sahipleri İle İlişkiler Birimi

Şirketimiz 1994 yılında halka açılmıştır. 1994 yılından bu yana pay sahipleri ile ilişkiler “Mali İşler” bölümü tarafından yürütülmektedir. 

İlknur Gezici          Müdür                       ilknurg@ykleasing.com.tr         (212) 336 60 20

Derya Karagöz       Müdür Yardımcısı      deryas@ykleasing.com.tr          (212) 336 60 23

Pay sahipleri ile ilişkiler özet olarak;

· Pay sahipliği haklarının kullanımı için faaliyet göstermek ve yönetim kurulu ile pay sahipleri arasındaki iletişimi sağlamak,

· Pay sahiplerine ilişkin kayıtların sağlıklı, güvenli ve güncel  olarak tutulmasını sağlamak,

· Şirketimiz ile ilgili kamuya açıklanmamış  ticari sır niteliğindeki bilgiler hariç olmak üzere, pay sahiplerinin Şirketimiz ile ilgili  yazılı bilgi taleplerini yanıtlamak,

· Sermaye artırım işlemlerini yapmak, 

· Genel kurul toplantısının yürürlükteki mevzuata, esas sözleşmeye  uygun olarak yapılmasını sağlamak,  

· Genel kurul toplantı tutanağını hazırlayıp,  tescil ve ilan işlemlerini yapmak, dökümanları  ilgili makamlara göndermek.

· Mevzuat ve Şirketimizin bilgilendirme politikası dahil, kamuyu aydınlatma ile ilgili her türlü hususu gözetmek ve izlemek,

        gibi işlemleri yerine getirir.


	Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarının Kullanımı

Pay sahipleri tarafından talep edilen, ticari sır niteliğinde olmayan finansal ve operasyonel bilgiler, ilgili yetkililer tarafından değerlendirilmekte ve onaylanması halinde pay sahiplerine sunulmaktadır. 

Pay sahipliği haklarının kullanımını etkileyecek gelişmeler özel durum açıklamaları yapılarak, İstanbul Menkul Kıymetler Borsası bültenleri aracılığı ile internet ortamında pay sahiplerine duyurulmaktadır. Özel  durum açıklamaları  Mali İşler  Müdür  Yardımcısı tarafından hazırlanmakta ve iki birinci derece imza yetkilisi tarafından imzalanarak gönderilmektedir.

Üç ayda bir, ana ortağımız olan Yapı ve Kredi Bankası A.Ş.’ye Bankacılık Düzenleme ve Denetleme Kurumu’nun yayınladığı muhasebe uygulama yönetmeliğince konsolidasyona tabi tutacağı Şirketimiz mali tabloları ve ekleri bağımsız denetçiler tarafından onaylanarak gönderilmektedir. 

Ayrıca, üç ayda bir Sermaye Piyasası Kurulu standartlarında hazırlanmış mali tablolar ve dipnotları İstanbul Menkul Kıymetler Borsası aracılığı ile kamuya duyurulmaktadır. Haziran dönemi mali tabloları ve dipnotları bağımsız sınırlı denetimden geçmiş, Aralık dönemi mali tabloları ve dipnotları ise bağımsız denetimden geçmiş olarak yayınlanmaktadır. Sermaye Piyasası Kurulu standartlarında hazırlanmış mali tablolar ve dipnotları aynı zamanda Şirketimizin internet sitesinde de yayınlanmaktadır.

Genel kurulda seçilen denetçiler tarafından yasal defterler ve belgeler üzerinde üç ayda bir gerçekleşen incelemelerin sonucunu içeren denetçi raporu da pay sahiplerine genel kurulda sunulmaktadır.

Çeşitli finansal, operasyonel ve sektörel bilgileri içeren faaliyet raporları yazılı olmasının yanısıra Şirketimizin internet sitesinde de yayınlanmak suretiyle pay sahipleri ile paylaşılmaktadır.

Şirketimiz ana sözleşmesinde özel denetçi atanması bireysel bir hak olarak düzenlenmemiş olup, Türk Ticaret Kanunu’nun 348. maddesi ve Sermaye Piyasası Kanunu’nun 11. maddesi çerçevesinde pay sahipleri bu haklarını kullanabilmektedir. Dönem içerisinde pay sahipleri özel denetçi tayini talebinde bulunmamışlardır.



	Genel Kurul Bilgileri

17 Mayıs 2005 tarihinde Olağan Genel Kurul, 14 Ekim 2005 tarihinde ise Olağanüstü Genel Kurul kanun ve ana sözleşme gereğince öngörülen asgari toplantı nisabı sağlanarak gerçekleşmiştir. 

Genel kurul toplantısına davet ve pay sahiplerine çağrı mektubu Türkiye çapında yayınlanan iki gazete aracılığı ile yapılmıştır. Davet metninde, toplantı gündemi belirtilmiş ve pay sahiplerini toplantıda temsile ve oy vermeye yetkilendiren vekaletname örneği de eklenmiştir. Ayrıca, 31 Aralık 2004 tarihi itibariyle Sermaye Piyasası Kurulu standartlarında hazırlanmış, bağımsız denetimden geçmiş bilanço ve kar zarar tablosunun, faaliyet raporunun ve denetçi raporlarının genel kurul toplantı tarihinden önce 15 gün süreyle Şirket merkezinde ve temsilciliklerinde pay sahiplerinin incelemesine açık olduğu çağrı mektubu ve gazete ilanları ile duyurulmuştur. 

Genel kurul toplantısında bağımsız denetim raporu okunmuş ve müzakere edilmiş; yönetim kurulu üyelerinin ve denetçilerin seçilmelerine karar verilmiştir. Pay sahipleri gündem maddeleri ile ilgili olarak soru sorma haklarını kullanmış ve bu sorulara da cevap verilmiştir. 

Genel kurulda alınan kararlar özel durum açıklaması yapılarak İstanbul Menkul Kıymetler Borsası aracılığı ile kamuya duyurulmuştur. 

Önemli tutarda mal varlığı satımı, alımı, kiralanması gibi önemli nitelikte kararların genel kurul tarafından alınması konusunda ana sözleşmemizde bir hüküm bulunmamaktadır. Ancak faaliyet raporunda ve mali tablolarda bu hususlar ile ilgili pay sahipleri bilgilendirilmektedir.



	Oy Hakları ve Azınlık Hakları

Şirketimiz hisse senetlerinde imtiyazlı pay bulunmamaktadır. Azınlık paylar yönetimde temsil edilmemektedir.



	Kar Dağıtım Politikası ve Kar Dağıtım Zamanı

Şirketimiz hisse senetleri üzerinde kara katılım konusunda herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadır. Şirketimiz, halka açık olması nedeniyle pay sahipliğinin ayrılmaz bir parçası olan kar payı hakkının kullanımına gerekli özen her zaman gösterilmiştir. Şirketimizin kar dağıtımına ilişkin esasları ana sözleşmenin 31. Maddesinde düzenlenmiştir. Kar dağıtımına ilişkin ana sözleşmede yer alan düzenleme dışında bir politika oluşturulmamıştır. 



	Payların Devri

Şirketimiz ana sözleşmesinde pay devirlerini kısıtlayıcı herhangi bir hüküm bulunmaktadır.



	BÖLÜM II - KAMUYU AYDINLATMA VE ŞEFFAFLIK



	Şirket Bilgilendirme Politikası

Şirketimizce kamuya açıklanacak bilgiler açıklamadan yararlanacak kişi ve kuruluşların karar vermelerinde yardımcı olacak şekilde, zamanında, doğru ve eksiksiz, anlaşılabilir, yorumlanabilir, düşük maliyetle kolay erişilebilir ve eşit biçimde kamunun kullanımına sunulur. 

Üst düzey yöneticileri Birol Sümer ve İnci Tümay Kesici kamunun aydınlatılmasında yapılacak bildirimlerden sorumlu ve imza yetkisine haiz kişiler olarak Yönetim Kurulumuz tarafından belirlenmiştir. Ayrıca pay sahipleri ile ilişkilerden sorumlu İlknur Gezici ve Derya Karagöz münhasıran kamuyu aydınlatma ile ilgili her türlü hususu gözetmek ve izlemek üzere görevlendirilmiştir. Yatırımcılar ve benzeri kesimlerin her türlü soru ve talepleri de bu görevliler tarafından yerine getirilmektedir.



	Özel Durum Açıklamaları

Yıl içinde Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri uyarınca 6 adet özel durum açıklaması yapılmıştır. 


	Şirket İnternet Sitesi ve İçeriği

Şirketimizin http://www.ykleasing.com  web sitesinde;

Ticaret sicil bilgileri,

Ortaklık yapısı,

Yönetim kurulu ve denetim kurulu üyeleri ve  komiteler, 

Ana sözleşme,

Son iki yıllık faaliyet raporları,

Özel durum açıklamaları,

Kurumsal Yönetim Uyum Raporu,

Periyodik mali tablo ve bağımsız denetim raporları,

Genel kurul toplantı gündemi,

Vekâleten oy kullanma formu,

Sıkça sorulan sorular bölümü,

yer almaktadır.



	Gerçek Kişi Nihai Hâkim Pay Sahibi/Sahiplerinin Açıklanması 

Şirketimizin hisselerinin % 33’ü halka açık olup, %66’sı Yapı ve Kredi Bankası A.Ş.’ye aittir. Yapı ve Kredi Bankası A.Ş.’nin halka açık olmayan paylarının tüzel kişilerden oluşması sebebiyle, ana ortağın pay sahiplerinin dolaylı ve karşılıklı iştirak ilişkilerinden arındırılarak kamuya açıklanması mümkün olmamaktadır. 



	İçeriden Öğrenebilecek Durumda Olan Kişilerin Kamuya Duyurulması

Şirketimizin faaliyetlerini genel müdürlük bünyesinde farklı bölümler aracılığı ile yerine getirmesi nedeniyle hangi kişilerin içeriden öğrenebilecekler olarak değerlendirilmesi mümkün bulunmamaktadır. Ancak Şirketimiz üst kademelerinde yer alan görevlilerle ilgili bilgilere internet sitemizde yer verilmiştir.



	BÖLÜM III - MENFAAT SAHİPLERİ



	Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Şirketimiz çalışanlarının Şirket faaliyetlerine ilişkin bilgilendirilmeleri Şirketimiz iletişim sistemleri içerisinde Genel Müdür ve ilgili Genel Müdür Yardımcıları tarafından gerektiğinde yapılmaktadır. 

Ayrıca, menfaat sahiplerinin hakları sözleşmeler aracılığı ile korunmaktadır (çalışanlar-iş sözleşmesi, müşteriler-finansal kiralama sözleşmesi vs.. ). Sözleşmeler, menfaat sahiplerininin kendilerini ilgilendiren konularda bilgilenmelerini de sağlamaktadır. 

Menfaat sahipleri aynı zamanda, elektronik ortam, yerinde ziyaret, toplantılar ve mektup aracılığı ile de bilgilendirilmektedir.



	Menfaat Sahiplerinin Yönetime Katılımı

Şirketimiz bir anonim ortaklık olup, organları tarafından yönetilmektedir. Bu organların karar almalarını gerektirecek hususlar öncelikle ilgili bölümler tarafından değerlendirilmekte, incelenmekte ve ilgili karar organının onayına sunulmaktadır. 



	İnsan Kaynakları Politikası

Yapı Kredi Finansal Kiralama A.O.’da çalışan tüm personele uygulanacak prensipler, hak ve yükümlülükler, eşit koşullardaki kişilere eşit hakların verilmesi, özlük haklarına ait bilgiler ve güvenli çalışma koşullarına ilişkin kurallar Personel Yönetmeliğinde yer almaktadır. 

Şirketimiz faaliyetlerinin en iyi şekilde gerçekleştirilebilmesi ve gelişimi için en önemli unsurunun insan kaynağı olduğu bilincinden hareketle, İnsan Kaynakları politika ve uygulamaları aşağıda özetlenen ilkelere dayanmaktadır:

İşin özelliğine uygun nitelikte insan seçimi ve görevlendirilmesini gerçekleştirmek.

Tüm çalışanlara yeteneklerini ve becerilerini kullanabilecekleri ve geliştirebilecekleri çalışma ortamını sağlamak.

Karşılıklı saygı, güven, anlayış ve etkin bir iletişim içinde yeni fikirlerin oluşmasına ve önerilmesine zemin hazırlamak ve sorunlara çözüm getirmek.

Başarıyı teşvik eden ve ödüllendiren sistemler geliştirmek ve uygulamak.

Yukarıdaki tüm uygulamalarda, fırsat eşitliğinin, istisnasız uygulanmasını sağlamak. 

Şirketimiz çalışanlarının ayrımcılık konusunda herhangi bir şikayeti bulunmamaktadır.

Şirketimizin  kurumsallaşma süreci ile ilgili olarak “Kurumsal Yetkinlikler” tanımlanmıştır. Şirket çalışanlarının hedeflerinin şirket hedefleri ile bütünleşmesi, performanslarının sistematik, standart ve şeffaf bir yapı içerisinde değerlendirilmesi için “Hedeflere ve Yetkinliklere Dayalı Performans Yönetim Sistemi” kurulmuş ve 2004 yılında tüm şirket çalışanlarına uygulanmıştır. 

Çalışanlarla ilişkileri, görevleri aşağıda belirtilen İnsan Kaynakları Müdürü yürütmektedir.   

İnsan Kaynakları Müdürü;

Mali İşler, Operasyon, İnsan Kaynakları ve İdari İşler’den sorumlu Genel Müdür Yardımcısı’na bağlıdır.

İş yaşamını düzenleyen tüm yönetmelik, prosedür ve uygulamalarını koordine etmektedir.

Şirket çalışanının maaş ve sosyal haklarının bildirimlerini yazılı olarak yapmaktadır. 

Şirket çalışanının maaş ve sosyal haklarının tahakkukunu ve ödenmesini düzenlemektedir.



	Müşteri ve Tedarikçilerle İlişkiler Hakkında Bilgiler

Şirketimiz faaliyetlerinde, etik kurallara uygun, müşteri ve satıcı memnuniyetini esas alan, ticari sır niteliğindeki bilgilerin gizliliğine özen gösteren, hizmet standartlarının korunmasını gözeten prosedürler çerçevesinde hareket ederek finansal kiralama hizmetini sunmakta ve çözüm odaklı yaklaşımı ile satış sonrasında faaliyet konusu olan müşteri ve satıcı talep ve ihtiyaçlarını değerlendirmektir. Şirketimiz, müşterilere ve satıcılara sağlanan hizmet kalitesini artırmak için teknolojik gelişmeleri de sürekli izlemekte ve kullanmaktadır. 


	

	BÖLÜM IV – YÖNETİM KURULU



	Yönetim Kurulunun Yapısı, Oluşumu ve Bağımsız Üyeler

Yönetim kurulu 6 üye ve genel müdürden oluşmaktadır. 

01.01.2005-14.10.2005 Tarihleri Arası Yönetim Kurulu Üyeleri

Ömer Kemal Gürer
: Yönetim Kurulu Başkanı 

İsmail Reha Uz

: Yönetim Kurulu Başkan Vekili

Ahmet Mesut Güraylı
: Murahhas Üye

Mustafa Ünal

: Üye

Semih Çağlar

: Üye

Haşim Fırat Çelikkan
: Üye

Birol Sümer

: Genel Müdür

14.10.2005 – 31.12.2005 Tarihleri Arası Yönetim Kurulu Üyeleri

Seyit Kemal Kaya
: Yönetim Kurulu Başkanı 

Federico Ghizzoni
: Yönetim Kurulu Başkan Vekili

Hamit Aydoğan

: Murahhas Üye

F.Füsun Akkal Bozok
: Üye

Dante Pasqualini
: Üye

Haşim Fırat Çelikkan
: Üye

Birol Sümer                   : Genel Müdür

Yönetim kurulunda bağımsız üye bulunmamaktadır.

Yönetim kurulu üyeliği doğası gereği dönemsel ve genel kurul iradesi ile oluşan bir organ olduğundan üyelerinin Şirketimiz dışında başka görev veya görevler alabilecekleri konusu ana sözleşmede belirtilmiş ve sınırlandırılmamıştır.



	


	Yönetim Kurulu Üyelerinin Nitelikleri  

Şirketimiz Yönetim Kurulu üye seçiminde aranan asgari nitelikler ana sözleşmede yer almamaktadır.

	

	Şirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri

Vizyon:

Dünya standartlarında hizmet anlayışı ve gelişime açık yapısıyla artı değerler yaratarak sektöründe öncü olma niteliğini sürekli kılmak.

Misyon:

Yatırımların finansmanında sağladığı katkı ile ülke ekonomisine ,

Çözüm odaklı yaklaşımıyla müşterilerine,

Kaynak kullandırımında verimliliğe gösterdiği özen sayesinde hissedarlarına,

Etik kurallar çerçevesinde hareket ederek rakiplerine,

İnsan Kaynaklarına verdiği önemle çalışanlarına,

karşı sorumlu bir anlayış çerçevesinde faaliyetlerini sürdüren bir şirket olmak.

Şirketimizin misyon ve vizyonu 2004 yılı faaliyet raporu aracılığıyla kamuya duyurulmuştur.

Şirketimizin yukarıda belirtilen vizyonu,misyonu ve bunların paralelinde oluşturulan stratejik hedefleri yönetim kurulunca onaylanmaktadır. Yönetim kuruluna aylık olarak faaliyet sonuçları, sektörel bilgiler ve fiili-bütçe karşılaştırmalı mali tablolar raporlanmaktadır. Bütçe-fiili karşılaştırmalı raporlar yönetim kurulu tarafından incelenerek Şirketin hedeflere ulaşma derecesi ve performansı değerlendirilmekte ve gerektiği durumlarda stratejik hedefler gözden geçirilmektedir. 



	Risk Yönetim ve İç Kontrol Mekanizması

Bankacılık Düzenleme ve Denetleme Kurumu tarafından çıkarılan İç Denetim ve Risk Yönetimi Sistemleri hakkındaki yönetmelik çerçevesinde ana ortağımız olan Yapı ve Kredi Bankası A.Ş bünyesinde konsolide kuruluşların üst düzey risk komitesi oluşturulmuştur. Şirketimizden iç kontrol ve risk yönetimi konusunda komite tarafından bilgi talep edilmiş, gerekli bildirimler yapılmıştır. 

Yönetim Kurulu tarafından Şirketimizin kendi bünyesinde risk yönetimi ve iç kontrol mekanizması  konusunda çalışmalarını 2006 yılında tamamlamıştır. 

	

	Yönetim Kurulu Üyeleri ile Yöneticilerin Yetki ve Sorumlulukları

Şirketimiz Yönetim Kurulu üyeleri ve yöneticilerinin yetki ve sorumluluklarına ana sözleşmede detaylı bir şekilde yer verilmiştir.



	

	Yönetim Kurulunun Faaliyet Esasları
Yönetim kurulu üyelerinden alınan öneriler doğrultusunda, toplantıların gündemi yönetim kurulu başkanı tarafından belirlenerek yönetim kurulu üyelerine yazılı olarak bildirilmekte ve çağrı yapılmaktadır. 2005 yılında yönetim kurulu 49 kez toplanmış ve ana sözleşmede yer alan karar nisabı her toplantıda sağlanmıştır. SPK Kurumsal Yönetim İlkeleri’nin IV. Bölümü’nün 2.17.4’üncü maddesinde yer alan konular da dahil olmak üzere yönetim kurulu toplantıları fiilen ve geniş katılımlı yapılmış, toplantı esnasında yönetim kurulu üyesi tarafından yöneltilen sorular karar zaptına geçirilmiştir. Farklı görüş açıklanan konulara ilişkin makul ve ayrıntılı karşı oy gerekçelerinin karar zaptında belirtilmesine olanak tanınmış ancak böyle bir durum gerçekleşmemiştir. 

Yönetim kurulu üyeleri ile iletişim sağlanması amacıyla sekreterya bulunmamaktadır ancak her türlü bilgilendirme genel müdür ve sekreteri tarafından sağlanmaktadır.


	Şirketle Muamele Yapma ve Rekabet Yasağı

17.05.2005 tarihinde yapılan Olağan Genel Kurul toplantısında; Türk Ticaret Kanunu’nun 334 ve 335. maddelerinde işlem yapma yetkisi Yönetim Kurulu üyelerine verilmiştir.



	Etik Kurallar

1. Genel İlkeler

Şirketimiz çalışanları;

1.1. Görevlerini yerine getirirken, temel ahlaki ve insani değerler çerçevesinde ve Şirket stratejileri doğrultusunda hareket ederler. 

1.2. Tüm faaliyetlerinde Şirketin karlılığını sağlamanın yanısıra, toplumsal yararın gözetilmesi ve çevreye saygı ilkeleri doğrultusunda çalışmaya özen gösterirler. 

1.3. Finansal Kiralama Kanunu, diğer mevzuat ve kamu otoritelerinin düzenlemeleri doğrultusunda faaliyetlerini sürdürürler.

1.4. Kamuya açıklanan bilgilerde şeffaflık ilkesini gözetir, denetim amacıyla istenen bilgi, belge ve kayıtları doğru, eksiksiz şekilde ve zamanında iletmeye özen  gösterirler.

1.5.Uluslararası normlar ve ulusal mevzuat hükümleri çerçevesinde, kara paranın aklanması, yolsuzluk ve benzeri suçlarla mücadele konusunda yetkili mercilerle işbirliği yaparlar.

2. Müşterilerle İlişkiler

Şirketimiz çalışanları;

2.1 Müşterilerin ihtiyaçlarını anlamak ve en iyi hizmeti sunmak için çaba gösterir, müşterilerle ilişkilerinde her zaman olumlu ve tutarlı bir tavır sergiler, kişiler arası ilişkilerde ve iş ilişkilerinde önyargısız, tarafsız, nazik ve saygılı davranırlar. 

2.2. Müşterilere ve tedarikçilere ait özel bilgileri korur ve yalnızca yasalar çerçevesinde yetkili kılınan mercilerle paylaşırlar.

2.3. Müşteri yakınmalarını makul bir süre içinde titizlikle inceler, sonuçlandırır ve tekrarlanmaması için gereken önlemleri alırlar. 

3. Kamuoyu İle İlişkiler

Şirketimiz çalışanları;

3.1 Ürün ve hizmetlerinin tanıtım ve pazarlamasında adil rekabet koşulları doğrultusunda dürüst ve gerçekçi  davranırlar.

4. Çıkar Çatışmaları

Şirketimiz çalışanları;

4.1. Müşteriler ve tedarikçilerle kişisel hiç bir finansal ilişkiye girmez, iş ilişkilerini kullanarak kişisel çıkar sağlamazlar.

4.2. Kendi karar ve rızalarını etkileyecek veya çıkar çatışması yaratabilecek hediye veya çıkar tekliflerine izin vermezler. 

4.3. Şirketimizin varlık ve kaynaklarını verimli bir şekilde yalnızca kurumun çıkar ve faydası için kullanırlar. 

4.4. Zaman ve emeğini kurum için kullanır, çıkar çatışması yaratacak başka bir sorumluluk üstlenmez, kar amaçlı faaliyetlerde bulunmaz ve Şirketimiz dışında bir başka gerçek veya tüzel kişi nezdinde çalışmazlar.

4.5. Kamu kurum ve kuruluşları ile ilişkilerinde, dürüstlük ve saydamlık ilkeleri doğrultusunda hareket eder, mesafeyi ve tarafsız ilişkiyi korurlar.

4.6. Ticari sırlarını korur, rekabet avantajı sağlayan ve kuruma özel bilgileri kurum dışına çıkarmazlar. 

4.7. Görevleri gereği elde etmiş oldukları bilgileri haksız kazanca yol açacak şekilde kullanmaz, Şirket ve diğer kuruluşların menkul kıymetlerinin alım satımında mevzuata ve kamu otoritelerinin düzenlemelerine uygun davranırlar.


	Yönetim Kurulunda Oluşturulan Komitelerin Sayı, Yapı ve Bağımsızlığı

Şirketimiz Yönetim Kurulu tarafından, kredi komitesi, denetim komitesi ve kurumsal yönetim komitesi kurulmuştur. Bu komiteler kanun, ana sözleşme ve ilgili yönetim kurulu kararında belirtildiği esaslar dahilinde iş ve işlemlerin gerektirdiği zamanlarda toplanır. 

Deneti  Denetimden Sorumlu Komite

F.Füsun Akkal Bozok

Dante Pasqualini

Kurum Kurumsal Yönetim Komitesi

Hamit Aydoğan

Dante Pasqualini



	Denetimden sorumlu komite, Şirketimizin muhasebe sisteminin, finansal bilgilerin kamuya açıklanmasının, bağımsız denetim ve iç kontrol sisteminin işleyişinin ve etkinliğinin gözetimini yapmaktadır. Bağımsız denetim kuruluşunun seçimi, denetim sözleşmelerinin hazırlanarak bağımsız denetim sürecinin başlatılması ve bağımsız denetim kuruluşunun her aşamadaki çalışmaları denetimden sorumlu komitenin gözetiminde gerçekleştirilmektedir.

Denetimden sorumlu komite; en az üç ayda bir olmak üzere yılda en az dört kere toplanır ve toplantı sonuçları tutanağa bağlanarak yönetim kuruluna sunulur. 

Denetimden sorumlu komite kendi görev ve sorumluluk alanıyla ilgili olarak ulaştığı tespit ve önerileri derhal yönetim kuruluna yazılı olarak bildirmektedir.


	Yönetim Kuruluna Sağlanan Mali Haklar

Şirketimizin 14 Ekim 2005 tarihinde gerçekleşen Olağanüstü Genel Kurul kararı ile yönetim kurulu üyelerine huzur hakkı verilmemesine karar verilmiştir.

Şirketimizce herhangi bir yönetim kurulu üyesine ve yöneticilerine borç verilmemiştir.





YAPI KREDİ FİNANSAL KİRALAMA A.O.
31 ARALIK 2005 TARİHİ 

İTİBARİYLE MALİ TABLOLAR

YAPI KREDİ FİNANSAL KİRALAMA A.O.

1 OCAK - 31 ARALIK 2005  HESAP DÖNEMİNE AİT 

DENETİM RAPORU

Yapı Kredi Finansal Kiralama A.O.

Yönetim Kurulu’na

1. Yapı Kredi Finansal Kiralama A.O.’nın (“Şirket”) 31 Aralık 2005 tarihi itibariyle Sermaye Piyasası Kurulu (“SPK”) tarafından yayımlanan muhasebe standartlarına göre düzenlenmiş bilançosunu ve bu tarihte sona eren döneme ait gelir, özkaynak değişim ve nakit akım tablolarını incelemiş bulunuyoruz. İncelememiz, genel kabul görmüş denetim ilke, esas ve standartlarına uygun olarak yapılmış ve dolayısıyla hesap ve işlemlerle ilgili olarak muhasebe kayıtlarının kontrolü ile gerekli gördüğümüz diğer denetim yöntem ve tekniklerini içermiştir. 

2. Görüşümüze göre, sözkonusu mali tablolar, Şirket’in 31 Aralık 2005 tarihindeki gerçek mali durumunu ve bu tarihte sona eren hesap dönemine ait gerçek faaliyet sonucunu, mevzuata ve Sermaye Piyasası Kurulu tarafından yayımlanmış muhasebe standartlarına (Not 2) uygun olarak doğru bir biçimde yansıtmaktadır.

3. Görüşümüzü etkilememekle birlikte aşağıdaki hususa dikkat çekilmesi gerekli görülmüştür.

Ekli mali tablolar ilk kez 31 Mart 2005 tarihi itibariyle SPK’nın Seri XI No:25 sayılı “Sermaye Piyasasında Muhasebe Standartları Hakkında Tebliğ”e uygun olarak hazırlandığından dolayı gelir, nakit akım, özkaynak değişim tabloları ve ilgili dipnotları karşılaştırmalı olarak verilmemiştir.

DENETİM SERBEST MALİ MÜŞAVİRLİK A.Ş.

Member of DELOITTE TOUCHE TOHMATSU
Hasan Kılıç

Sorumlu Ortak Başdenetçi

İstanbul, 20 Şubat 2006
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	VARLIKLAR

	Not
	
	31 Aralık 2005
	
	31 Aralık 

2004

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Cari / Dönen Varlıklar
	
	
	141.854.358
	
	239.746.946

	
	
	
	
	
	

	Hazır değerler
	4
	
	3.749.754
	
	32.526.521

	Menkul kıymetler (net)
	5
	
	7.618
	
	22.820

	Ticari alacaklar (net)
	7
	
	-
	
	-

	Finansal kiralama alacakları (net)
	8
	
	135.758.770
	
	205.057.638

	İlişkili taraflardan alacaklar (net) 
	9
	
	-
	
	-

	Diğer alacaklar (net)
	10
	
	-
	
	-

	Canlı varlıklar
	11
	
	-
	
	-

	Stoklar (net)
	12
	
	-
	
	-

	Devam eden inşaat sözleşmelerinden alacaklar (net)
	13
	
	-
	
	-

	Ertelenen vergi varlıkları (net)
	14
	
	-
	
	-

	Diğer cari dönen varlıklar
	15
	
	2.338.216
	
	2.139.967

	
	
	
	
	
	

	Cari Olmayan / Duran Varlıklar
	
	
	72.439.437
	
	76.218.300

	
	
	
	
	
	

	Ticari alacaklar (net)
	7
	
	-
	
	-

	Finansal kiralama alacakları (net)
	8
	
	69.779.891
	
	72.428.452

	İlişkili taraflardan alacaklar (net) 
	9
	
	-
	
	-

	Diğer alacaklar (net)
	10
	
	-
	
	-

	Finansal varlıklar (net)
	16
	
	-
	
	-

	Yatırım amaçlı gayrimenkuller (net)
	17
	
	-
	
	-

	Maddi varlıklar (net)
	18
	
	215.010
	
	365.068

	Maddi olmayan varlıklar (net)
	19
	
	177.982
	
	152.584

	Ertelenen vergi varlıkları (net)
	14
	
	         -
	
	2.319.107

	Diğer cari olmayan duran varlıklar
	15
	
	2.266.554
	
	953.089

	
	
	
	
	
	

	Toplam Varlıklar
	
	
	214.293.795
	
	315.965.246


	YÜKÜMLÜLÜKLER
	Not
	
	31 Aralık

 2005
	
	31 Aralık 

2004

	
	
	
	
	
	

	Kısa Vadeli Yükümlülükler
	
	
	92.581.994
	
	139.214.023

	
	
	
	
	
	

	Finansal borçlar (net)
	6
	
	                      -
	
	-

	Uzun vadeli finansal borçların kısa vadeli kısımları (net)
	6
	
	73.993.882
	
	110.605.734

	Finansal kiralama işlemlerinden borçlar (net)
	8
	
	-
	
	-

	Diğer finansal yükümlülükler (net)
	10
	
	-
	
	-

	Ticari borçlar (net)
	7
	
	13.399.171
	
	24.891.757

	İlişkili taraflara borçlar (net)
	9
	
	15
	
	15

	Alınan avanslar
	20
	
	3.946.380
	
	2.748.615

	Devam eden inşaat sözleşmeleri hakediş bedelleri (net)
	13
	
	-
	
	-

	Borç karşılıkları
	22
	
	1.097.992
	
	537.826

	Ertelenen vergi yükümlülüğü (net)
	14
	
	-
	
	-

	Diğer yükümlülükler (net)
	10
	
	144.554
	
	430.076

	
	
	
	
	
	

	Uzun Vadeli Yükümlülükler
	
	
	10.782.858
	
	69.748.773

	
	
	
	
	
	

	Finansal borçlar (net)
	6
	
	8.986.477
	
	61.861.537

	Finansal kiralama işlemlerinden borçlar (net)
	8
	
	-
	
	-

	Diğer finansal yükümlülükler (net)
	10
	
	-
	
	-

	Ticari borçlar (net)
	7
	
	1.713.483
	
	7.530.057

	İlişkili taraflara borçlar (net)
	9
	
	-
	
	-

	Alınan avanslar
	20
	
	-
	
	-

	Borç karşılıkları
	22
	
	           82.898
	
	357.179

	Ertelenen vergi yükümlülüğü (net)
	14
	
	-
	
	-

	Diğer yükümlülükler (net)
	10
	
	-
	
	-

	
	
	
	
	
	

	ÖZSERMAYE
	
	
	110.928.943
	
	107.002.450

	
	
	
	
	
	

	Sermaye
	23
	
	102.000.000
	
	102.000.000

	Sermaye yedekleri
	24
	
	114.047.055
	
	114.047.055

	   -Hisse senetleri ihraç primleri
	
	
	2.013
	
	2.013

	   -Hisse senedi iptal karları
	
	
	-
	
	-

	   -Yeniden değerleme fonu
	
	
	-
	
	-

	   -Finansal varlıklar değer artış fonu
	
	
	-
	
	-

	   -Özsermaye enflasyon düzeltmesi farkları
	
	
	114.045.042
	
	114.045.042

	Kar yedekleri
	25
	
	5.706.920
	
	5.706.920

	   -Yasal yedekler
	
	
	5.296.140
	
	5.296.140

	   -Statü yedekleri
	
	
	-
	
	-

	   -Olağanüstü yedekler
	
	
	410.780
	
	410.780

	   -Özel yedekler
	
	
	-
	
	-

	   -Sermayeye eklenecek iştirak hisseleri ve gayrimenkul satış   kazançları
	
	
	-
	
	  -

	   -Yabancı para çevrim farkları
	
	
	-
	
	-

	Net dönem karı
	
	
	3.926.493
	
	8.556.302

	Geçmiş yıllar zararları
	26
	
	(114.751.525)
	
	(123.307.827)

	
	
	
	
	
	

	Toplam Özsermaye ve Yükümlülükler
	
	
	214.293.795
	
	315.965.246


	
	Not
	
	1 Ocak – 

31 Aralık 2005

	
	
	
	

	ESAS FAALİYET GELİRLERİ
	
	
	

	
	
	
	

	Satış gelirleri (net)
	34
	
	14.163.088

	Satışların maliyeti
	34
	
	-

	Hizmet gelirleri (net)
	34
	
	-

	Esas faaliyetlerden diğer gelirler (net)
	34
	
	-

	
	
	
	

	BRÜT ESAS FAALİYET KARI / (ZARARI)
	
	
	14.163.088

	
	
	
	

	Faaliyet giderleri (-)
	35
	
	(5.951.562)

	
	
	
	

	NET ESAS FAALİYET ZARARI
	
	
	8.211.526

	
	
	
	

	Diğer faaliyetlerden gelir ve karlar
	36
	
	5.433.033

	Diğer faaliyetlerden gider ve zararlar (-)
	36
	
	(16.859.460)

	Finansman gelirleri / (giderleri) (net)
	37
	
	        9.460.501

	
	
	
	

	FAALİYET KARI / (ZARARI)
	
	
	6.245.600

	
	
	
	

	Net parasal pozisyon karı/ zararı
	38
	
	-

	
	
	
	

	VERGİ ÖNCESİ KAR / (ZARAR)
	
	
	6.245.600

	
	
	
	

	Vergiler
	39
	
	     (2.319.107)

	
	
	
	

	NET DÖNEM KARI / (ZARARI)
	
	
	3.926.493

	
	
	
	

	HİSSE BAŞINA KAZANÇ / (ZARAR) (YTL)
	40
	
	0,000038

	
	
	
	


	
	Sermaye
	Hisse Senetleri İhraç Primleri
	Özsermaye Enflasyon Düzeltme Farkları
	Kar Yedekleri
	Net Dönem

 Karı
	Geçmiş Yıllar 

Zararları
	Toplam

	
	
	
	
	
	
	
	

	1 Ocak 2005  bakiyesi
	102.000.000
	2.013
	114.045.042
	5.706.920
	8.556.302
	(123.307.827)
	107.002.450

	
	
	
	
	
	
	
	

	Geçmiş yıllar zararlarına transfer
	-
	-
	-
	-
	(8.556.302)
	     8.556.302
	-

	Cari dönem karı
	-
	-
	-
	-
	3.926.493
	-
	3.926.493

	
	
	
	
	
	
	
	

	31 Aralık 2005 bakiyesi
	102.000.000
	2.013
	114.045.042
	5.706.920
	             3.926.493
	(114.751.525)
	110.928.943


	
	Not
	
	1 Ocak – 

31 Aralık 2005

	İŞLETME FAALİYETLERİNDEN KAYNAKLANAN NAKİT AKIMI
	
	
	 

	
	
	
	

	Net dönem karı
	
	
	3.926.493

	
	
	
	

	Esas faaliyetlerden sağlanan nakit akımına ulaşmak için yapılan düzeltmeler:
	
	
	

	
	
	
	

	     Amortisman ve itfa payları
	18,19
	
	300.329

	     Kıdem tazminatı karşılığı
	22
	
	(274.281)

	     Şüpheli alacak karşılıklarındaki değişim
	8
	
	9.697.602

	İşletme sermayesindeki değişim öncesi faaliyetlerden elde edilen nakit
	
	
	13.650.143

	     İşletme sermayesinde gerçekleşen değişimler
	41
	
	44.901.362

	Faaliyetlerden elde edilen nakit
	
	
	58.551.505

	     Ertelenmiş vergi aktifindeki değişim
	14
	
	2.319.107

	İşletme faaliyetlerinden elde edilen nakit
	
	
	60.870.612

	 
	
	
	

	Yatırım faaliyetlerine ilişkin nakit akımları
	
	
	

	 
	
	
	

	    Finansal varlık satışları
	5
	
	15.202

	    Maddi varlık alımları
	18
	
	(22.785)

	    Maddi olmayan varlık alımları
	19
	
	(152.884)

	 
	
	
	

	Yatırım faaliyetlerinde kullanılan nakit
	
	
	(160.467)

	 
	
	
	

	FİNANSMAN FAALİYETLERİNDEN


KAYNAKLANAN NAKİT AKIMI
	
	
	

	    Finansal borçlardaki değişim
	6
	
	(89.486.912)

	 
	
	
	

	Finansman faaliyetlerinde kullanılan net nakit
	
	
	(89.486.912)

	 
	
	
	

	HAZIR DEĞERLERDEKİ NET DEĞİŞİM
	
	
	(28.776.767)

	
	
	
	

	DÖNEM BAŞI HAZIR DEĞERLER
	4
	
	32.526.521

	
	
	
	

	DÖNEM SONU HAZIR DEĞERLER
	4
	
	3.749.754


1.
ŞİRKET’İN ORGANİZASYONU VE FAALİYET KONUSU 

Yapı Kredi Finansal Kiralama A.O. (“Şirket”), Şubat 1987 yılında kurulmuş olup, 3226 sayılı Türk Finansal Kiralama Kanunu çerçevesinde faaliyet göstermektedir. Şirket’in hisseleri  11 Ocak 1994 tarihinden itibaren İstanbul Menkul Kıymetler Borsası’nda işlem görmektedir. Şirket’in merkezi Büyükdere Caddesi, No:161 34387 Zincirlikuyu-Beşiktaş-İstanbul/Türkiye adresindedir.

Şirket’in ana hissedarı Yapı ve Kredi Bankası A.Ş.’dir. 
31 Aralık 2005 tarihi itibariyle Şirket’in çalışan sayısı 56’dır. (31 Aralık 2004: 67) 

2.
MALİ TABLOLARIN SUNUMUNA İLİŞKİN ESASLAR

Uygulanan Muhasebe Standartları

SPK, 15 Kasım 2003 tarihinde Seri:XI, No:25 sayılı “Sermaye Piyasasında Muhasebe Standartları Hakkında Tebliğ”i yayımlamış bulunmaktadır. Bu Tebliğ, 1 Ocak 2005 tarihinden sonra sona eren ilk ara mali tablolardan geçerli olmak üzere yayımı tarihinde yürürlüğe girmiştir. 

Şirket; defterlerini ve kanuni mali tablolarını (“Kanuni Mali Tablolar”) Türk Ticaret Kanunu (“TTK”) ve vergi mevzuatınca belirlenen muhasebe ilkelerine uygun olarak tutmakta ve hazırlamaktadırlar. Ekli mali tablolar Şirket’in yasal kayıtlarına yapılan Sermaye Piyasası Kurulu tarafından yayımlanan Seri XI No: 25 sayılı “Sermaye Piyasasında Muhasebe Standartları Hakkında Tebliğ”e uygun olarak Şirket’in yasal kayıtlarına yapılan düzeltmeleri ve sınıflamaları da içermektedir. Şirket mali tablolarını, SPK tarafından yayımlanan muhasebe ve raporlama ilkelerine (SPK Muhasebe Standartları) uygun olarak hazırlamaktadır.


Mali Tabloların Hazırlanma Esasları:

SPK, Seri: XI, No: 25 sayılı “Sermaye Piyasalarında Muhasebe Standartları Hakkında Tebliğ” ile kapsamlı bir muhasebe ilkeleri seti yayımlamıştır. Anılan Tebliğ’de, alternatif olarak Uluslararası Muhasebe Standartları Kurulu (IASB) ve Uluslararası Muhasebe Standartları Komitesi (IASC) tarafından çıkarılmış olan muhasebe standartlarının uygulanmasının da, SPK Muhasebe Standartlarına uyulmuş sayılacağı belirtilmiştir. Ekli mali tablolar ve dipnotlar, yukarıda bahsedilen SPK’nın Seri:XI No:25 Sayılı Tebliğ çerçevesinde hazırlanmış ve SPK tarafından 20 Aralık 2004 tarihli duyuru ile uygulanması zorunlu kılınan formatlara uygun olarak sunulmuştur. 

Yüksek Enflasyon Dönemlerinde Mali Tabloların Düzeltilmesi

1 Ocak 2005 tarihinden önceki dönemlerde düzenlenen mali tablolarda, Türk Parası’nın satın alma gücündeki değişiminin gösterilmesi amacıyla, UMS 29 hükümlerince öngörüldüğü üzere genel fiyat endeksleri kullanılarak enflasyon düzeltmeleri yapılmıştır. UMS 29, hiperenflasyonist ekonomilerin para birimi ile hazırlanan mali tabloların bilanço tarihindeki ölçüm biriminden gösterilmesini öngörmektedir.

SPK’nın 17 Mart 2005 tarih ve 11/367 sayılı toplantısında, Seri:XI, No:20 sayılı “Yüksek Enflasyon Dönemlerinde Mali Tabloların Düzeltilmesine İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Tebliğ”in 6’ncı maddesi ile Seri:XI, No:25 sayılı “Sermaye Piyasasında Muhasebe Standartları Hakkında Tebliğ”in buna tekabül eden 375’inci maddesi uyarınca, yüksek enflasyon döneminin sona erdiği; ayrıca, yüksek enflasyon döneminin devamına ilişkin diğer emarelerin de büyük ölçüde ortadan kalktığı hususları çerçevesinde, 2005 yılında mali tabloların enflasyona göre düzeltilmesi uygulamasına son verilmesine karar verilmiş, dolayısıyla 31 Aralık 2005 tarihli mali tablolarda enflasyon muhasebesi uygulanmamıştır.

2.
MALİ TABLOLARIN SUNUMUNA İLİŞKİN ESASLAR (devamı)

Yüksek Enflasyon Dönemlerinde Mali Tabloların Düzeltilmesi (devamı)
31 Aralık 2004 tarihi itibariyle enflasyona göre yapılan düzeltmeler, Devlet İstatistik Enstitüsü (DİE) tarafından yayımlanan toptan eşya fiyat endeksi (TEFE) kullanılarak endekslenmiştir. 


31 Aralık 2004 tarihi itibariyle ekte sunulan  mali tabloların düzeltilmesinde kullanılan endeks ve katsayılar aşağıda belirtilmiştir:

	
	Endeks
	Katsayı

	
	
	

	31 Aralık 2001
	4.951,7
	1,6972

	31 Aralık 2002
	6.478,8
	1,2971

	31 Aralık 2003
	7.382,1
	1,1384

	31 Aralık 2004
	8.403,8
	1,0000



Türk Parası’nın ABD Doları karşısındaki değişiminin, Türkiye’deki toptan eşya fiyat endeksiyle karşılaştırılması aşağıdaki gibidir: 

	Yıllar:
	2005
	2004
	2003
	2002
	2001

	
	
	
	
	
	

	ABD Doları değişim oranı – (%)
	(0,02)
	(3,8)
	(14,6)
	13,6
	114,3

	
	
	
	
	
	

	TEFE enflasyon oranı – (%)
	4,5
	13,8
	13,9
	30,8
	88,6



31 Aralık 2005 tarihi itibariyle Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası tarafından açıklanan dolar kuru 1 ABD Doları = 1,3418 YTL’dir (31 Aralık 2004: 1 ABD Doları = 1,3421 YTL). 


31 Aralık 2004 tarihi itibariyle mali tablolarda yapılan endeksleme işlemleri ana hatları ile aşağıdaki gibidir:

· 31 Aralık 2004 tarihi itibari ile satınalma gücü ile gösterilenler dışındaki tüm kalemler 31 Aralık 2004 tarihli toptan eşya fiyat endeksi (TEFE) katsayıları kullanılarak endekslenmiştir. 

· 31 Aralık 2004 tarihli mali tablolardaki parasal aktif ve pasif kalemler, bilanço tarihindeki satın alma gücü ile ifade edildiklerinden endekslemeye tabi tutulmamışlardır. Parasal kalemler nakit para ve nakit olarak alınacak veya ödenecek kalemlerdir.

· 31 Aralık 2004 tarihli mali tablolardaki parasal olmayan aktif ve pasifler satın alma veya ilk kayda alınma tarihinden bilanço tarihine kadar olan süre içerisinde genel fiyat endeksinde meydana gelen değişikliklerin alım maliyetlerine ve birikmiş amortisman tutarlarına yansıtılması suretiyle yeniden ifade edilmiştir. Böylece maddi ve maddi olmayan varlıklar ve benzeri aktifler piyasa değerlerini geçmeyecek şekilde alım değerleri üzerinden endekslenmiştir. Amortismanlar da benzeri şekilde yeniden düzeltilmişlerdir. Özkaynakların içerisinde yeralan tutarlar şirkete katıldığı veya şirket içerisinde oluştuğu dönemlerdeki  toptan eşya fiyat endekslerinin uygulanması neticesinde yeniden düzeltilmiştir. 

· 31 Aralık 2004 tarihi itibariyle net parasal pozisyon üzerinden genel enflasyon neticesinde oluşan kazanç veya kayıp, parasal olmayan aktiflere, özkaynak kalemlerine ve gelir tablosu hesaplarına yapılan düzeltmelerin farkıdır. Net parasal vaziyet üzerinden hesaplanan bu kazanç veya kayıp net kara dahil edilmiştir.

2.
MALİ TABLOLARIN SUNUMUNA İLİŞKİN ESASLAR (devamı)

Yeni Türk Lirası

5083 sayılı Türkiye Cumhuriyeti’nin Para Birimi Hakkında Kanun’un yürürlük tarihi 1 Ocak 2005 olarak belirlenmiş olup, bu tarihten itibaren Türkiye Cumhuriyeti’nin yeni para birimi “Yeni Türk Lirası”(YTL) ve alt birimi ise “Yeni Kuruş” (YKr) olarak tanımlanmıştır. İlgili Kanun’un 2.maddesi ile Türk Lirası yeni para birimi olan Yeni Türk Lirası’na dönüştürülmüş ve Türk Lirası’ndan altı sıfır kaldırılarak, bir milyon Türk Lirası eşittir bir Yeni Türk Lirası (1.000.000 TL= 1 YTL) değişim oranında yeni bir değer getirilmiştir. Sermaye Piyasası Kurulu’nun MSD-10/832 -43399 sayılı ve 1 Aralık 2004 tarihli yazısında açıklandığı üzere, 2005 yılı içerisinde kamuya açıklanacak olan hesap dönemlerine ilişkin mali tabloların, karşılaştırma amacıyla kullanılacak olan bir önceki döneme ait finansal veriler de dahil olmak üzere, YTL cinsinden sunulması gerekmektedir. Bu sebeple ekli mali tablolar YTL cinsinden hazırlanmıştır.

Karşılaştırmalı Bilgiler ve Önceki Dönem Mali Tablolarının Düzeltilmesi


Şirket’in 31 Aralık 2004 tarihli açılış mali tablolarında Uluslararası Finansal Raporlama Standartlarına göre hazırlanan mali tablolar kullanılmıştır.

Netleştirme

Finansal varlıklar ve yükümlülükler, yasal olarak netleştirme hakkı var olması, net olarak ödenmesi veya tahsilinin mümkün olması, veya varlığın elde edilmesi ile yükümlülüğün yerine getirilmesinin eş zamanlı olarak gerçekleşebilmesi halinde, bilançoda net değerleri ile gösterilir.

3.         UYGULANAN DEĞERLEME İLKELERİ / MUHASEBE POLİTİKALARI

Ekteki mali tabloların hazırlanmasında takip edilen değerleme ilkeleri ve  muhasebe politikaları aşağıdaki gibidir:

a. Hasılat

Finansal kiralamada, kiralama konusu varlık, net kira yatırımına eşit bir alacak olarak mali tablolarda izlenir. Finansal kiralama ile ilgili finansman geliri, finansal kiralama kapsamındaki net yatırıma sabit bir dönemsel getiri getirecek şekilde belirlenir. Alınan kira ödemeleri anapara ve kazanılmamış finansman gelirlerini azaltacak şekilde brüt kira yatırımının tutarından düşülür.

Kazanılmamış finansman geliri, brüt kira yatırımı ile kiralamadaki zımni faiz oranı üzerinden brüt yatırımın bugünkü değeri arasındaki farktır. Zımni faiz oranı, kiralamanın başlangıcı itibariyle, asgari kira ödemeleri ile garanti edilmemiş hurda değer toplamını, kiralanan varlığın makul değeri ile başlangıç maliyetlerinin toplamına eşitleyen iskonto oranıdır. 


b.      
Stoklar 


Bulunmamaktadır.


c.      
Maddi Varlıklar 

Maddi varlıklar, 1 Ocak 2005 tarihinden önce satın alınan kalemler için 31 Aralık 2004 tarihi itibariyle enflasyonun etkilerine göre düzeltilmiş maliyet değerlerinden ve 2005 yılında alınan kalemler için satın alım maliyet değerlerinden birikmiş amortisman ve kalıcı değer düşüşleri ayrılarak kayıtlara yansıtılmıştır.

3.         UYGULANAN DEĞERLEME İLKELERİ / MUHASEBE POLİTİKALARI (devamı)


c.      
Maddi Varlıklar (devamı)

Maddi varlıklara ilişkin amortismanlar, varlıkların faydalı ömürlerine göre varlıklara giriş veya montaj tarihleri esas alınarak, doğrusal amortisman yöntemi kullanılarak ayrılmıştır. Şirket’in kullandığı faydalı ömürler aşağıdaki gibidir:

	
	
	Faydalı Ömür

	Taşıtlar   
	
	5

	Demirbaşlar                              
	
	5

	Bilgisayar yazılımları  

	
	5

	Özel maliyetler

	
	5



  d.      Maddi Olmayan Varlıklar

Maddi olmayan varlıklar, 1 Ocak 2005 tarihinden önce satın alınan kalemler için enflasyonun etkilerine göre düzeltilmiş maliyetlerinden ve 2005 yılında satın alınan kalemler için satın alım maliyet değerinden, birikmiş itfa ve tükenme payları ile kalıcı değer düşüşleri ayrılarak kayıtlara yansıtılmıştır. 

Maddi olmayan varlık itfa payları gelir tablolarında, ilgili varlıkların tahmini ekonomik ömürleri üzerinden doğrusal amortisman yöntemi kullanılarak hesaplanması sonucu muhasebeleştirilir. Söz konusu maddi olmayan varlıklar kullanıma hazır oldukları tarihten itibaren itfa edilirler. Maddi olmayan varlıklar için kullanılan faydalı ömür 5 yıldır.


e.      
Varlıklarda Değer Düşüklüğü

Ertelenmiş vergi aktifi ve finansal varlıklar dışındaki her varlık, her bir bilanço tarihinde, söz konusu varlığa ilişkin değer kaybının olduğuna dair herhangi bir gösterge olup olmadığının tespiti için değerlendirilir. Bir varlığın kayıtlı değeri, tahmini ikame değerinden büyük ise değer düşüklüğü karşılığı ayırmak gerekmektedir. İkame değeri, varlığın net satış değeri ile kullanım değerinden yüksek olanı olarak kabul edilir. Kullanım değeri, varlığın sürekli kullanımı sonucu gelecekte elde edilecek tahmini nakit girişlerinin ve kullanım ömrü sonundaki satış değerinin toplamının bugünkü değeridir.

f. 
Borçlanma Maliyetleri

Tüm finansman giderleri, oluştukları dönemlerde gelir tablosuna kaydedilmektedir.

g.
Finansal Araçlar 


Finansal araçlar finansal aktifler ve finansal pasiflerden oluşmaktadır. Finansal araçlar Şirket’in ticari aktivite ve faaliyetlerinin temelini oluşturmaktadır. Bu araçlarla ilgili riskler Şirket’in aldığı toplam riskin çok önemli bir kısmını oluşturmaktadır. Finansal araçlar Şirket’in bilançosundaki kredi, piyasa ve likidite risklerini her açıdan etkilemektedir.


Kayıtlara ilk alındıktan sonra ticari alacaklar, vadesine kadar elde tutulacak yatırımlar, aktif piyasalarda borsa fiyatı bulunmayan ve güvenilir bir şekilde değeri ölçülemeyen varlıklar dışındaki bütün finansal aktifler makul değerleriyle değerlenmektedir. Makul değerleriyle değerlenmeyen ve vadeleri sabit olan varlıklar iskonto edilmiş değerleriyle, vadeleri sabit olmayanlar maliyetleriyle muhasebeleştirilir. Finansal varlıkların değerlemeleri değer düşüş karşılığı için periyodik olarak kontrol edilir.

3.         UYGULANAN DEĞERLEME İLKELERİ / MUHASEBE POLİTİKALARI (devamı)

g.
Finansal Araçlar (devamı)


Makul değer, istekli alıcı ve satıcıların bir araya geldiği piyasalarda bir aktifin başka bir varlıkla değiştirilebileceği veya bir taahhütün yerine getirilebileceği değerdir. Bir finansal aracın piyasa değeri, aktif bir pazarın mevcudiyeti durumunda, satıştan elde edilebilecek tutara veya satın almadan doğabilecek borca eşittir.


Finansal araçların tahmini makul değeri Şirket tarafından piyasalara ilişkin bilgiler ve gerekli değerleme yöntemleri kullanılarak belirlenmiştir. Ancak, makul değerin belirlenmesinde kullanılan piyasa verilerinin yorumlanmasına gerek duyulmaktadır. Bu nedenle, bu raporda sunulan tahminler Şirket’in varlıklarını elden çıkarması durumunda cari piyasa koşullarında elde edebileceği değerler olmayabilir.


Banka mevduatı ve alacaklar karşı tarafın anlaşmanın şartlarını yerine getirememesi durumunda, Şirket’in finansal durumunu olumsuz yönde etkileyebilecek önemli finansal araçlardır.


Bazı finansal varlıkların maliyet değerine eşit olan kayıtlı değerlerinin, kısa vadeli nitelikleri nedeniyle makul değerlerine eşit olduğu varsayılmaktadır.


Aşağıda her finansal aracın tahmini makul değerini belirlemede kullanılan yöntemler ve varsayımlar belirtilmiştir.


Hazır değerler: Yabancı para cinsinden kasa ve banka bakiyeleri yıl sonu kurundan değerlenmiştir. Bilançodaki nakit ile bankadaki mevduatın mevcut değeri, bu varlıkların tahmini makul değerleridir.


Menkul kıymetler: Borsalarda işlem gören menkul kıymetler için makul değerler borsa rayiçleri veya piyasa değerleri kullanılarak bulunur. Piyasa değeri bilinmeyenler için defter değeri tahmini makul değerleridir.


Ticari alacaklar ve ticari borçlar: Tahsili şüpheli alacaklar karşılığı sonrası ticari alacaklar ile ticari borçların bilançodaki mevcut değerleri, tahmini makul değerleridir.


İlişkili taraflardan alacaklar / borçlar: İlişkili taraflardan alacaklar / borçların bilanço değerleri makul değer olarak kabul edilir.


Finansal borçlar: Finansal borçlar, kullanıldıkları tarihte sabitlenen faiz oranlarına tabidir. Banka kredileri elde edilen nakit tutarından muhasebeleştirilir. Finansman giderleri tahakkuk esasına göre muhasebeleştirilir ve oluştukları dönemde ödenmeyen kısım bilançodaki kredi tutarına eklenir. 


Kredi riski


Şirket’in kredi riski esas olarak ticari alacaklarından doğabilmektedir. Ticari alacaklar, Şirket yönetimince geçmiş tecrübeler ve cari ekonomik durum gözönüne alınarak değerlendirilmekte ve uygun oranda şüpheli alacak karşılığı ayrıldıktan sonra bilançoda net olarak gösterilmektedir.


Piyasa riski


Piyasa riski faiz oranlarında, kurlarda veya menkul kıymetlerin ve diğer finansal sözleşmelerin değerinde meydana gelecek ve Şirket’i olumsuz etkileyecek değişimlerdir. Şirket için esas önemli riskler kurdaki ve faizdeki değişimlerdir. 


Likidite riski 


Şirket genellikle kısa vadeli finansal araçlarını nakite çevirerek; örneğin alacaklarını tahsil ederek, menkul kıymetlerini elden çıkararak, kendisine fon yaratmaktadır. Bu araçlardan elde edilen tutarlar makul değerleri ile kayıtlarda yer almaktadır.
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h. 
İşletme Birleşmeleri


Bulunmamaktadır.

i.
Kur Değişiminin Etkileri

Yabancı para işlemleri işlem tarihindeki cari kurlardan muhasebeleştirilmektedir. Bilançoda yer alan yabancı para cinsinden varlık ve borçlar bilanço tarihindeki kurlardan çevrilmektedir. Bu işlemlerden doğan kur farkı gelir veya giderleri mali tablolara yansıtılmaktadır.

j.
Hisse Başına Kazanç

Hisse başına kazanç miktarı, dönem kar/zararının Şirket hisselerinin dönem içindeki ağırlıklı ortalama pay adedine bölünmesiyle hesaplanır. 

k.
Bilanço Tarihinden Sonraki Olaylar

Bilanço tarihinden sonraki olaylar; kara ilişkin herhangi bir duyuru veya diğer seçilmiş finansal bilgilerin kamuya açıklanmasından sonra ortaya çıkmış olsalar bile, bilanço tarihi ile bilançonun yayımı için yetkilendirilme tarihi arasındaki tüm olayları kapsar.

Şirket; bilanço tarihinden sonraki düzeltme gerektiren olayların ortaya çıkması durumunda, mali tablolara alınan tutarları bu yeni duruma uygun şekilde düzeltir. 

l. 
Karşılıklar, Şarta Bağlı Yükümlülükler ve Şarta Bağlı Varlıklar

Geçmiş  olaylardan  kaynaklanan  mevcut  bir  hukuki  veya  zımni yükümlülüğün bulunması; yükümlülüğün  yerine  getirilmesi  için  ekonomik  fayda  içeren  kaynakların işletmeden çıkmasının muhtemel olması ve yükümlülük tutarının güvenilir bir biçimde tahmin edilebiliyor olması durumlarında karşılık mali tablolarda yer almaktadır.
m.

Muhasebe Politikaları, Muhasebe Tahminlerinde Değişiklik ve Hatalar

Muhasebe politikalarında yapılan önemli değişiklikler ve tespit edilen önemli muhasebe hataları geriye dönük olarak uygulanır ve önceki dönem mali tabloları yeniden düzenlenir. Muhasebe tahminlerindeki değişiklikler, yalnızca bir döneme ilişkin ise, değişikliğin yapıldığı cari dönemde, gelecek dönemlere ilişkin ise, hem değişikliğin yapıldığı dönemde hem de gelecek dönemde, ileriye yönelik olarak uygulanır. Şirket, cari dönem içerisinde şüpheli ticari alacakları ve şüpheli ticari alacaklarına ayrılan karşılıklar ile kıdem tazminatı karşılıkları ile ilgili gelecekteki emekliliğinden kaynaklanan tahmini yükümlülüğün bugünkü değerinin tahmin edilmesinde kullandıkları muhasebe tahminlerinde değişiklikler yapmıştır. Bu muhasebe tahminlerindeki değişikliklerin etkileri cari dönemde gelir tablosu ile ilişkilendirilmiştir.

n.

İlişkili Taraflar



Ekteki mali tablolarda Şirket’in hissedarları ve bu şirketlerle ilişkili olan şirketler, bunların yöneticileri ve ilişkili oldukları bilinen diğer gruplar, ilişkili taraflar olarak tanımlanmışlardır.

o.
Finansal Bilgilerin Bölümlere Göre Raporlanması

Şirket Türkiye’de ve sadece finansal kiralama alanında faaliyet gösterdiği için finansal bilgilerini bölümlere göre raporlamamıştır.
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p.
İnşaat Sözleşmeleri

Bulunmamaktadır.

r.
Durdurulan Faaliyetler
Bulunmamaktadır.

s.
Devlet Teşvik ve Yardımları

Bulunmamaktadır.

t.
Yatırım Amaçlı Gayrimenkuller

Bulunmamaktadır.

u.
Kurum Kazancı Üzerinden Hesaplanan Vergiler


Mali tablolarda yer alan gelir vergileri, ilgili dönemin vergisi ile ertelenmiş vergilerdeki değişimi içermektedir. 

Mali tablolarda işletmenin faaliyet sonuçlarından doğacak kurumlar vergisi, gelir vergisi ve fonlara ilişkin yükümlülükler için tahmini karşılık ayrılmaktadır. Cari dönem vergisi, Şirket faaliyet sonuçları üzerinden vergisel açıdan kabul edilmeyen giderler ve istisnalar dikkate alınarak hesaplanmaktadır. Cari dönemde ödenecek kurumlar vergisi bulunmamaktadır.

Ertelenen vergi yükümlülüğü veya varlığı, varlıkların ve yükümlülüklerin mali tablolarda gösterilen değerleri ile yasal vergi matrahı hesabında dikkate alınan tutarları arasındaki geçici farklılıkların bilanço yöntemine göre ve yasalaşmış vergi oranları dikkate alınarak hesaplanmasıyla belirlenmektedir. 

Ertelenen vergi yükümlülüğü veya varlığı, söz konusu geçici farklılıkların ortadan kalkacağı ilerideki dönemlerde ödenecek vergi tutarlarında yapacakları tahmin edilen artış ve azalış oranlarında mali tablolara yansıtılmaktadırlar. Ertelenen vergi varlığı, gelecek dönemlerde vergi avantajının sağlanması olası durumlarda ayrılır. Bu varlıktan yararlanılamayacağının  anlaşıldığı oranda ilgili varlıktan tenzil edilir.

v.
Çalışanlara Sağlanan Faydalar/ Kıdem Tazminatları

Yürürlükteki kanunlara göre, Şirket, emeklilik dolayısıyla ve İş Kanunu’nda belirtilen davranışlar dışındaki sebeplerle istihdamı sona eren çalışanlara belirli bir toplu ödeme yapmakla yükümlüdür. Kıdem tazminatı karşılığı, tüm çalışanların emeklilikleri dolayısıyla ileride doğacak yükümlülük tutarlarının net bugünkü değerine göre hesaplanmış ve ekli mali tablolara yansıtılmıştır.

y.
Emeklilik Planları

Bulunmamaktadır.
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z.
Tarımsal Faaliyetler

Bulunmamaktadır.

aa.
Nakit Akım Tablosu

Nakit akım tablosunda, döneme ilişkin hazır değerlerdeki değişimler ; esas, yatırım ve finansman faaliyetlerine dayalı bir biçimde sınıflandırılarak raporlanmıştır. Hazır değerler, kısa vadeli yükümlülükler için elde bulundurulan ve yatırım amacıyla  veya diğer amaçlarla kullanılmayan kasa, banka gibi varlıklardır.

ab.       Menkul Kıymetler



Şirket, menkul kıymetler portföyünü  aşağıdaki şekilde sınıflandırmaktadır:



  Alım satım amaçlı finansal varlıklar:


Alım satım amaçlı finansal varlıklar kısa vadeli fiyat hareketleri veya marjinlere bağlı olarak kar etmek amacıyla portföye alınan kıymetlerdir. Kayıtlara alındıktan sonra alım satım amaçlı finansal varlıklar güvenilir bir şekilde ölçülebiliyor olması koşuluyla makul değerleriyle değerlenmektedir. Alım satım amaçlı finansal varlıklara ilişkin kar veya zararlar ilgili dönemin net kar veya zararı içerisinde gösterilmektedir. 


Vadeye kadar elde tutulacak finansal varlıklar:


Vadeye kadar elde tutulacak finansal varlıklar, belirli bir vade yapısı ve belirli tutardaki ödemeleri içeren ve Şirket’in vadesine kadar elde tutma niyeti ve finansal gücü olan kıymetlerdir. Vadeye kadar elde tutulacak finansal varlıklar etkin faiz oranı kullanılarak iskonto edilmiş değerleriyle değerlenmektedir.


Satılmaya hazır finansal varlıklar:


Satılmaya hazır finansal varlıklar (a) vadesine kadar elde tutulacak finansal varlık olmayan veya (b) alım satım amaçlı finansal varlık olmayan finansal varlıklardan oluşmaktadır. Kayıtlara alındıktan sonra satılmaya hazır finansal varlıklar güvenilir bir şekilde ölçülebiliyor olması koşuluyla makul değerleriyle değerlenmektedir. Makul değerleri güvenilir bir şekilde ölçülemeyen menkul kıymetler iskonto edilmiş değerleriyle gösterilmektedir. Satılmaya hazır finansal varlıklara ilişkin kar veya zararlar ilgili dönemin net kar veya zararı içerisinde gösterilmektedir. Bu tür varlıkların makul değerinde meydana gelen değişiklikler dönemin net kar veya zararı hesapları içinde gösterilmektedir. İlgili varlığın elden çıkarılması durumunda makul değer uygulaması sonucunda özkaynak hesaplarında oluşan değer yatırım amaçlı menkul değerlerden kaynaklanan kar / zarar olarak gelir tablosuna yansıtılmaktadır.

4.    
HAZIR DEĞERLER

	
	31 Aralık

2005
	
	31 Aralık 2004

	
	
	
	

	Vadesiz mevduat
	464.034
	
	9.258.234

	Vadeli mevduat
	3.285.720
	
	23.268.287

	
	
	
	

	
	3.749.754
	
	32.526.521


Vadeli mevduatın 31 Aralık 2005 ve 31 Aralık 2004 tarihleri itibariyle detayı aşağıda sunulmuştur:

	Para Birimi
	Faiz Oranı
	Vade
	31 Aralık 2005

	
	
	
	

	YTL
	              %14,35
	3 Gün
	3.285.720

	
	
	
	

	
	
	
	3.285.720


	Para Birimi
	Faiz Oranı
	Vade
	31 Aralık 2004

	
	
	
	

	YTL
	%18,75 - %22
	1-45 Gün
	23.268.287

	
	
	
	

	
	
	
	23.268.287


Yukarıdaki bakiyeler içerisinde Şirket’in, 31 Aralık 2005 tarihi itibariyle ana hissedarı Yapı ve Kredi Bankası A.Ş. nezdinde vadeli, vadesiz toplam 3.683.478 YTL (31 Aralık 2004: 31.625.745 YTL) mevduat hesabı bulunmaktadır. 

5.           MENKUL KIYMETLER (net)



	


	31 Aralık        2005
	
	31 Aralık

2004

	
	
	
	

	Alım satım amaçlı finansal varlıklar
	-
	
	-

	Satılmaya hazır finansal varlıklar
	7.618
	
	22.820

	Vadeye kadar elde tutulacak finansal varlıklar
	-
	
	-

	
	
	
	

	
	7.618
	
	22.820




Satılmaya hazır varlıkların 31 Aralık 2005 ve 31 Aralık 2004 itibari ile detayı aşağıdaki gibidir.

	
	31 Aralık 2005
	
	31 Aralık 2004

	Şirket Adı
	Tutar
	
	Pay

(%)
	
	Tutar
	
	Pay

(%)

	
	
	
	
	
	
	
	

	Yapı Kredi Bank Moscow
	1.921.981
	
	<1
	
	1.921.981
	
	<1

	Yapı Kredi Yatırım Menkul Değerler A.Ş.
	7.618
	
	<1
	
	7.618
	
	<1

	Yapı Kredi Emeklilik A.Ş.
	-
	
	-
	
	13.202
	
	<1

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.929.599
	
	
	
	1.942.801
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Eksi: Değer düşüş karşılığı (-)
	(1.921.981)
	
	
	
	(1.919.981)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	TOPLAM
	7.618
	
	
	
	22.820
	
	


Şirket cari dönemde sahibi bulunduğu Yapı Kredi Emeklilik A.Ş. hisselerini 13,202 YTL bedelle elden çıkarmıştır.



31 Aralık 2005 tarihi itibariyle, Şirket’in döviz alım-satım taahhütleri aşağıdaki gibidir:

	İşlem Tarihi
	Vade
	Satılacak Tutar
	Alınacak Tutar
	Tarihi Anlaşma Kuru

	
	
	
	
	

	5 Aralık 2005
	28 Nisan 2006
	4.000.000 USD
	5.621.200 YTL
	USD/YTL 1,4053

	5 Aralık 2005
	31 Mayıs 2006
	4.000.000 USD
	5.662.000 YTL
	USD/YTL 1,4155

	5 Aralık 2005
	30 Haziran 2006
	4.000.000 USD
	5.697.200 YTL
	USD/YTL 1,4243

	5 Aralık 2005
	31 Temmuz 2006
	5.000.000 USD
	7.169.000 YTL
	USD/YTL 1,4338

	6 Aralık 2005
	31 Ağustos 2006
	5.700.000 USD
	8.205.150 YTL
	USD/YTL 1,4395

	9 Aralık 2005
	31 Ağustos 2006
	5.250.000 EUR
	9.043.125 YTL
	EUR/YTL 1,7225

	20 Aralık 2005
	31 Temmuz 2006
	1.875.000 USD
	2.400.000 CHF
	USD/CHF 1,2800

	30 Aralık 2005
	3 Ocak 2006
	2.500.000 EUR
	3.980.000 YTL
	EUR/YTL 1,5920

	30 Aralık 2005
	28 Nisan 2006
	4.250.000 EUR
	5.045.600 USD
	EUR/USD 1,1872


Şirket, 31 Aralık 2005 tarihi itibariyle bu işlemler nedeniyle 572.329 YTL tutarında net gelir reeskontu hesaplayıp ekli mali tablolara yansıtmıştır.

6.  
FİNANSAL BORÇLAR (net)

	
	31 Aralık

2005
	
	31 Aralık

 2004

	Finansal Borçlar:
	
	
	

	Kısa vadeli finansal borçlar
	-
	
	-

	Uzun vadeli finansal borçların cari dönem taksitleri
	73.993.882
	
	110.605.734

	
	
	
	

	Toplam kısa vadeli finansal borçlar
	73.993.882
	
	110.605.734

	
	
	
	

	Uzun Vadeli Finansal Borçlar:
	
	
	

	Uzun vadeli finansal borçların uzun vadeli taksitleri
	8.986.477
	
	61.861.537

	
	
	
	

	Toplam uzun vadeli finansal borçlar
	8.986.477
	
	61.861.537

	
	
	
	

	Toplam Finansal Borçlar
	82.980.359
	
	172.467.271


	Finansal borçların geri ödeme vadeleri:
	
	
	

	
	
	
	

	1 yıl içinde ödenecekler
	73.993.882
	
	110.605.734

	1-2 yıl içinde ödenecekler
	6.085.629
	
	53.625.532

	2-3 yıl içinde ödenecekler
	1.470.559
	
	6.373.385

	3-4 yıl içinde ödenecekler
	953.527
	
	1.087.276

	4 yıldan uzun sürede ödenecekler
	476.762
	
	775.344

	
	
	
	

	
	82.980.359
	
	172.467.271


Uzun vadeli finansal borçların cari dönem taksitlerinin 31 Aralık 2005 ve 31 Aralık 2004 itibari ile faiz aralığı aşağıdaki gibidir:


	Para Birimi
	Faiz

Oranı 
	31 Aralık

2005
Döviz Tutarı
	31 Aralık 2005

YTL Tutarı

	
	
	
	

	Euro
	%3,60 - %8,00
	31.225.840
	49.571.019

	ABD Doları
	%3,37 - %8,00
	16.209.310
	21.749.652

	İsviçre Frangı
	%1,57 - %3,75
	2.623.881
	2.673.211

	
	
	
	

	Toplam
	
	
	73.993.882


	Para Birimi
	Faiz

Oranı 
	31 Aralık

2004
Döviz Tutarı
	31 Aralık

2004

YTL Tutarı

	
	
	
	

	ABD Doları
	%2,31- %9,70
	49.494.746
	66.748.614

	Euro
	%2,56 - %10
	22.078.393
	40.527.098

	İsviçre Frangı
	%1,56 - %5
	2.802.577
	3.330.022

	
	
	
	

	Toplam
	
	
	110.605.734


6.  
FİNANSAL BORÇLAR (net) (devamı)

Uzun vadeli finansal borçların faiz aralığı aşağıdaki gibidir:

	Para Birimi
	Faiz

Oranı 
	31 Aralık

2005
Döviz Tutarı
	31 Aralık

2005

YTL Tutarı

	
	
	
	

	ABD Doları
	%3,37 - %8,00
	4.150.517
	5.569.161

	Euro
	 %3,60 - %8,00
	1.427.325
	2.265.879

	İsviçre Frangı
	%1,57 - %3,75
	1.130.189
	1.151.437

	
	
	
	

	Toplam
	
	
	8.986.477


	Para Birimi
	Faiz

Oranı 
	31 Aralık

2004
Döviz Tutarı
	31 Aralık

2004

YTL Tutarı

	
	
	
	

	Euro
	%2,56 - %10
	22.418.649
	41.151.672

	ABD Doları
	%2,31- %9,70
	12.066.574
	16.272.982

	İsviçre Frangı
	%1,56 - %5
	3.734.122
	4.436.883

	
	
	
	

	Toplam
	
	
	61.861.537


7.  
TİCARİ ALACAK VE BORÇLAR (net)


Ticari borçlar (net):

	Kısa Vadeli Ticari Borçlar
	31 Aralık 

2005
	
	31 Aralık

 2004

	
	
	
	

	Ticari borçlar
	3.047.087
	
	17.693.116

	Diğer ticari borçlar
	10.351.946
	
	7.198.503

	Alınan depozito ve teminatlar
	                138
	
	138

	
	
	
	

	
	13.399.171
	
	24.891.757


	Uzun Vadeli Ticari Borçlar
	
	
	

	
	
	
	

	Ticari borçlar
	231.129
	
	739.949

	Diğer uzun vadeli ticari borçlar
	1.482.354
	
	6.790.108

	
	
	
	

	
	1.713.483
	
	7.530.057


7.          TİCARİ ALACAK VE BORÇLAR (net) (devamı)

Şirket’in diğer ticari borçları finansal kiralamaya konu aktiflerin alımı ile ilgili yurtdışı satıcılar lehine açılan vadeli akreditiflerden oluşmakta ve vade dağılımı aşağıdaki gibidir.

	
	31 Aralık 

2005
	
	31 Aralık

 2004

	
	
	
	

	1 aya kadar
	2.011.025
	
	385.089

	1 ay ile 3 ay arası
	983.685
	
	-

	3 ay ile 6 ay arası
	3.254.051
	
	501.852

	6 ay ile 12 ay arası
	4.103.185
	
	6.311.562

	
	10.351.946
	
	7.198.503

	
	
	
	

	12 aydan fazla
	1.482.354
	
	6.790.108

	
	
	
	

	
	11.834.300
	
	13.988.611


8.  
FİNANSAL KİRALAMA ALACAKLARI VE BORÇLARI (net)

Finansal kiralama alacakları (net) :

	31 Aralık 2005
	Kısa Vadeli
	
	Uzun Vadeli 
	
	Toplam

31 Aralık 

2005 

	
	
	
	
	
	

	Faturalanmış finansal kiralama alacakları
	7.425.061
	
	-
	
	7.425.061

	
	
	
	
	
	

	Faturalanmamış finansal kiralama alacakları
	167.555.325
	
	99.903.937
	
	267.459.262

	
	
	
	
	
	

	Eksi: Kazanılmamış faiz gelirleri
	(21.971.469)
	
	(16.521.686)
	
	(38.493.155)

	
	
	
	
	
	

	Eksi: Şüpheli alacak karşılığı
	(17.250.147)
	
	(13.602.360)
	
	(30.852.507)

	
	
	
	
	
	

	Finansal kiralama alacakları (Net)
	135.758.770
	
	69.779.891
	
	205.538.661


	31 Aralık 2004
	Kısa Vadeli
	
	Uzun Vadeli
	
	Toplam

31 Aralık 

2004

	
	
	
	
	
	

	Faturalanmış finansal kiralama alacakları
	18.906.268
	
	-
	
	18.906.268

	
	
	
	
	
	

	Faturalanmamış finansal kiralama alacakları
	235.952.213
	
	89.869.136
	
	325.821.349

	
	
	
	
	
	

	Eksi: Kazanılmamış faiz gelirleri
	(31.535.377)
	
	(14.551.245)
	
	(46.086.622)

	
	
	
	
	
	

	Eksi: Şüpheli alacak karşılığı
	(18.265.466)
	
	(2.889.439)
	
	(21.154.905)

	
	
	
	
	
	

	Finansal kiralama alacakları (Net)
	205.057.638
	
	72.428.452
	
	277.486.090


8.         
FİNANSAL KİRALAMA ALACAKLARI VE BORÇLARI (net) (devamı)


31 Aralık 2005 tarihi itibariyle faturalanmamış finansal kiralama alacaklarının vade dağılımı  aşağıdaki gibidir:

	
	1 Yıl
	
	1- 4 Yıl
	
	4 Yıl Sonrası
	
	Toplam

	
	
	
	
	
	
	
	

	Finansal kiralama alacakları/anapara
	145.583.856
	
	77.863.911
	
	5.518.340
	
	228.966.107

	Kazanılmamış faiz gelirleri
	21.971.469
	
	15.898.048
	
	623.638
	
	38.493.155

	
	
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	167.555.325
	
	93.761.959
	
	6.141.978
	
	267.459.262


31 Aralık 2004 tarihi itibariyle faturalanmamış finansal kiralama alacaklarının vade dağılımı  aşağıdaki gibidir:

	
	1 Yıl
	
	1- 4 Yıl
	
	4 Yıl Sonrası
	
	Toplam

	
	
	
	
	
	
	
	

	Finansal kiralama alacakları/anapara
	204.416.836
	
	66.608.222
	
	    8.709.669
	
	279.734.727

	Kazanılmamış faiz gelirleri
	31.535.377
	
	10.925.739
	
	3.625.506
	
	46.086.622

	
	
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	235.952.213
	
	77.533.961
	
	12.335.175
	
	325.821.349


31 Aralık 2005 tarihi itibariyle faturalanmamış finansal kiralama alacaklarının ilgili para birimlerine göre dağılımı aşağıdaki gibidir:

	Para Birimi
	
	Anapara

Döviz Tutarı
	
	Anapara

YTL Tutarı
	
	Kazanılmamış Faiz Gelirleri 

Döviz Tutarı
	
	Kazanılmamış Faiz Gelirleri

YTL Tutarı 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ABD Doları
	
	48.160.852
	
	64.622.231
	
	10.122.382
	
	13.582.212

	Euro
	
	50.627.175
	
	80.370.640
	
	4.918.644
	
	7.808.347

	YTL
	
	-
	
	79.484.809
	
	-
	
	16.674.258

	İsviçre Frangı
	
	3.502.065
	
	3.567.904
	
	364.951
	
	371.812

	Japon Yeni
	
	   65.700.360
	
	748.984
	
	4.168.002
	
	47.516

	İngiliz Sterlini
	
	74.192
	
	171.539
	
	3.897
	
	9.010

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	228.966.107
	
	
	
	38.493.155


31 Aralık 2005 tarihi itibariyle finansal kiralama alacakları için uygulanan ortalama faiz oranları YTL için % 20,16, ABD Doları için % 9,49, Euro için %8,70,  İsviçre Frangı için %8,76, Japon Yeni için % 10,89 ve İngiliz Sterlini için %12’dir.

8.          
FİNANSAL KİRALAMA ALACAKLARI VE BORÇLARI (net) (devamı)

31 Aralık 2004 tarihi itibariyle faturalanmamış finansal kiralama alacaklarının ilgili para birimlerine göre dağılımı aşağıdaki gibidir:

	Para Birimi
	
	Anapara

Döviz Tutarı
	
	Anapara

YTL Tutarı
	
	Kazanılmamış Faiz Gelirleri 

Döviz Tutarı
	
	Kazanılmamış Faiz Gelirleri

YTL Tutarı  

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ABD Doları
	
	82.421.097
	
	111.153.093
	
	17.547.306
	
	23.664.298

	Euro
	
	72.443.551
	
	132.977.382
	
	8.105.362
	
	14.878.202

	YTL
	
	-
	
	28.471.803
	
	-
	
	7.012.130

	İsviçre Frangı
	
	4.093.052
	
	4.863.364
	
	299.624
	
	356.013

	Japon Yeni
	
	133.999.686
	
	1.741.862
	
	10.896.309
	
	141.641

	İngiliz Sterlini 
	
	203.561
	
	527.223
	
	13.258
	
	34.338

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	279.734.727
	
	
	
	46.086.622



31 Aralık 2004 tarihi itibariyle finansal kiralama alacakları için uygulanan ortalama faiz oranları YTL için % 30,20, ABD Doları için % 10,74, İngiliz Sterlini için % 12 ve Euro için %11,23’dür.

9. 
İLİŞKİLİ TARAFLARDAN ALACAKLAR VE BORÇLAR

	
	 31 Aralık 

2005
	
	31 Aralık 

2004

	Banka:
	
	
	

	
	
	
	

	Yapı Kredi Bank Nederland N.V.
	3.286.308
	
	23.368.397

	Yapı Kredi Bank Deutschland A.G.
	3.142
	
	4.013

	Yapı ve Kredi Bankası A.Ş.
	394.028
	
	8.253.335

	
	
	
	

	
	3.683.478
	
	31.625.745

	Faturalanmış kira alacakları ve faturalanmamış anapara alacakları:
	
	
	

	
	
	
	

	
	       
	
	

	Yapı ve Kredi Bankası A.Ş.
	14.223.249
	
	10.913.493

	Superonline Uls.Elek.Bilg.Habr.A.Ş.
	7.444.323
	
	7.615.267

	Yapı Kredi Emeklilik A.Ş.
	25.988
	
	229.651

	Yapı Kredi Sigorta A.Ş.
	1.185
	
	347.205

	Yapı Kredi Faktoring A.Ş.
	488
	
	1.536

	Yapı Kredi Yatırım ve Menkul Değerler A.Ş.
	470
	
	499

	Yapı Kredi Koray Gayrimenkul Yat Ort. A.Ş.
	-
	
	137

	Turkcell İletişim Hizmetleri A.Ş.
	-
	
	5.927.696

	
	
	
	

	Şüpheli Alacak Karşılığı (-)
	(7.444.323)
	
	-

	
	
	
	

	
	14.251.380
	
	25.035.484

	 Finansal borçlar:
	
	
	

	
	
	
	

	Yapı ve Kredi Bankası A.Ş.
	8.406.377
	
	50.975.185

	Yapı Kredi Nederland N.V.
	4.696.872
	
	2.778.065

	
	
	
	

	
	13.103.249
	
	53.753.250

	
	
	
	

	İlişkili taraflara borçlar
	
	
	

	
	
	
	

	Ortaklara borçlar
	15
	
	15

	
	
	
	

	
	15
	
	15


Bankalar, finansal kiralama alacak ve borç bakiyesi ile finansal borçlar mali tabloların bütünlüğünü bozmamak ve mali tablo okuyucularını yanıltmamak amacıyla ekli mali tablolar üzerinde ilişkili taraflardan alacak ve borçlar hesabında gösterilmemiştir.

9.          İLİŞKİLİ TARAFLARDAN ALACAKLAR VE BORÇLAR (devamı)

	
	 2005
	

	Finansal kiralama faiz gelirleri:
	
	

	Yapı ve Kredi Bankası A.Ş.
	1.484.014
	

	Yapı Kredi Emeklilik A.Ş.
	24.899
	

	Yapı Kredi Sigorta A.Ş.
	21.985
	

	Yapı Kredi Faktoring A.Ş.
	305
	

	Yapı Kredi Yatırım ve Menkul Değerler A.Ş.
	172
	

	
	
	

	
	1.531.375
	

	Finansman gelirleri:
	
	

	Yapı Kredi Bank Nederland N.V.
	      1.936.778
	

	Yapı Kredi Bank Deutschland A.G.
	641.155
	

	Yapı ve Kredi Bankası A.Ş.
	1.685
	

	
	
	

	
	2.579.618
	

	Finansman giderleri:
	
	

	Yapı ve Kredi Bankası A.Ş.
	      1.798.656
	

	Yapı Kredi Bank Nederland N.V
	257.242
	

	
	
	

	
	2.055.898
	

	Kira gideri:
	
	

	Yapı Kredi Sigorta A.Ş.
	189.823
	

	
	
	

	
	189.823
	

	
	
	

	Komisyon gelirleri:
	
	

	Yapı Kredi Sigorta A.Ş.
	331.529
	

	
	
	

	
	331.529
	


10.
DİĞER ALACAK VE BORÇLAR (net)


Diğer yükümlülükler (net):

	
	31 Aralık  

2005
	
	31 Aralık

 2004

	
	
	
	

	Ödenecek SSK primleri
	93.816
	
	44.218

	Ödenecek vergi ve harçlar
	50.738
	
	53.878

	Hesaplanan KDV
	-
	
	331.980

	
	
	
	

	
	144.554
	
	430.076


11. 
CANLI VARLIKLAR


Bulunmamaktadır (31 Aralık 2004: Bulunmamaktadır.).

12. 
STOKLAR (net)


Bulunmamaktadır (31 Aralık 2004: Bulunmamaktadır.).

13. 

DEVAM EDEN İNŞAAT SÖZLEŞMELERİ ALACAKLARI VE HAKEDİŞ BEDELLERİ


Bulunmamaktadır (31 Aralık 2004: Bulunmamaktadır.).

14. 
ERTELENEN VERGİ VARLIKLARI VE YÜKÜMLÜLÜKLERİ

Şirket, vergiye esas yasal mali tabloları ile Sermaye Piyasası Kurulu Seri: XI, No: 25 sayılı “Sermaye Piyasasında Muhasebe Standartları Hakkında Tebliğ” dahilinde hazırlanmış mali tabloları arasındaki farklılıklardan kaynaklanan geçici zamanlama farkları için ertelenmiş vergi alacağı ve yükümlülüğü muhasebeleştirmektedir. Söz konusu farklılıklar aşağıda açıklanmaktadır. Ertelenmiş vergi oranı, Şirketin yararlanılacak yatırım indirimi olmasından dolayı tüm zamanlama farkları için %19,8’dir (31 Aralık 2004: %19,8).

	Ertelenmiş vergiye baz teşkil 

eden zamanlama farklılıkları:
	31 Aralık

 2005
	
	31 Aralık

 2004

	

	Maddi ve maddi olmayan varlıklar ekonomik ömür farkları 
	(609.360)
	
	266.904

	Kıdem tazminatı karşılığı
	(82.898)
	
	(357.177)

	Finansal kiralama düzeltmesi
	(19.186.400)
	
	(32.720.293)

	Şüpheli alacak karşılığı düzeltmesi
	(26.033.517)
	
	(11.355.485)

	Geçmiş yıl zararları
	(37.228.361)
	
	(12.674.927)

	
	
	
	

	
	(83.140.536)
	
	(56.840.978)


	Ertelenmiş vergi (aktifleri)/ pasifleri:
	
	
	

	
	
	
	

	Maddi ve maddi olmayan duran varlıklar
	(120.654)
	
	52.847

	Kıdem tazminatı karşılığı
	(16.414)
	
	(70.721)

	Finansal kiralama düzeltmesi
	(3.798.907)
	
	(6.478.618)

	Şüpheli alacak karşılığı düzeltmesi
	(5.154.636)
	
	(2.248.386)

	Geçmiş yıl zararları
	(7.371.215)
	
	(2.509.636)

	
	
	
	

	
	(16.461.826)
	
	(11.254.514)

	
	
	
	

	Ertelenmiş vergi değer düşüklüğü karşılığı
	16.461.826
	
	8.935.407

	
	-
	
	(2.319.107)


	
	2005
	
	2004

	Ertelenmiş vergi aktifi hareketleri:
	
	
	 

	
	
	
	

	1 Ocak, açılış bakiyesi
	(2.319.107)
	
	(2.488.722)

	Parasal kayıp
	-
	
	302.569

	Ertelenmiş vergi gideri / (geliri) (net)  (Not 39)
	2.319.107
	
	(132.954)

	
	
	
	

	31 Aralık, kapanış bakiyesi
	-
	
	(2.319.107)


15.
DİĞER CARİ/CARİ OLMAYAN VARLIKLAR VE KISA/UZUN VADELİ YÜKÜMLÜLÜKLER


Diğer cari dönen varlıklar: 

	
	31 Aralık

 2005
	
	31 Aralık

 2004

	
	
	
	

	Peşin ödenmiş sigorta gideri 
	1.116.811
	
	1.262.305

	Peşin ödenmiş finansman giderleri
	390.890
	
	520.705

	Verilen avanslar
	244.622
	
	187.662

	Forward gelir tahakkuku
	572.329
	
	-

	Diğer
	13.564
	
	169.295

	
	
	
	

	
	2.338.216
	
	2.139.967



Diğer cari olmayan duran varlıklar:


Şirket’in diğer cari olmayan duran varlıklarında bulunan 2.266.554 YTL’lik bakiyenin 199.907 YTL’lik kısmı uzun vadeli peşin ödenmiş finansman giderlerinden 2.066.647 YTL lik kısmı ise finansal kiralama alacaklarına karşılık tahsil edilen maddi varlıklardan oluşmaktadır. Satış için elde tutulan bu maddi varlıklar, ekteki mali tablolarda 31 Aralık 2004 tarihine kadar endekslenmiş değerleri ile net gerçekleşebilir değerlerinin düşük olanı üzerinden gösterilmiştir.

16. 
FİNANSAL VARLIKLAR


Bulunmamaktadır (31 Aralık 2004: Bulunmamaktadır.).

17.
YATIRIM AMAÇLI GAYRİMENKULLER 


Bulunmamaktadır (31 Aralık 2004: Bulunmamaktadır.).

18.   
MADDİ VARLIKLAR (net)

	
	Araçlar
	
	Döşeme ve Demirbaşlar
	
	Diğer Maddi Duran Varlıklar
	
	Toplam

	Maliyet
	
	
	
	
	
	
	

	1 Ocak 2005 açılış bakiyesi
	385.742
	
	2.239.931
	
	185.167
	
	      2.810.840

	Alışlar
	-
	
	22.785
	
	-
	
	22.785

	Elden çıkarılanlar
	-
	
	(29.708)
	
	-
	
	(29.708)

	31 Aralık 2005 kapanış bakiyesi
	385.742
	
	2.233.008
	
	185.167
	
	2.803.917

	
	
	
	
	
	
	
	

	Birikmiş Amortisman
	
	
	
	
	
	
	

	1 Ocak 2005 açılış bakiyesi
	(337.758)
	
	(2.036.093)
	
	(71.921)
	
	                        (2.445.772)

	Dönem amortismanı
	(47.427)
	
	(88.383)
	
	(37.033)
	
	           (172.843)

	Elden çıkarılanlar
	-
	
	29.708
	
	-
	
	29.708


	31 Aralık 2005 kapanış bakiyesi
	(385.185)
	
	(2.094.768)
	
	(108.954)
	
	      (2.588.907)

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	31 Aralık 2004 net defter değeri
	47.984
	
	203.838
	
	113.246
	
	365.068

	
	
	
	
	
	
	
	

	31 Aralık 2005 net defter değeri
	557
	
	138.240
	
	76.213
	
	            215.010



19. 
MADDİ OLMAYAN VARLIKLAR (net)

	
	
	Haklar
	Toplam

	Maliyet
	
	
	

	1 Ocak 2005 açılış bakiyesi
	
	1.398.083
	1.398.083

	Alışlar
	
	152.884
	152.884

	Elden çıkarılanlar 
	
	-
	-

	31 Aralık 2005 kapanış bakiyesi
	
	1.550.967
	1.550.967

	
	
	
	

	İtfa Payı
	
	
	

	1 Ocak 2005 açılış bakiyesi
	
	(1.245.499)
	(1.245.499)

	Dönem itfa payı
	
	(127.486)
	(127.486)

	Elden çıkarılanlar 
	
	-
	-

	31 Aralık 2005 kapanış bakiyesi
	
	(1.372.985)
	(1.372.985)

	
	
	
	

	31 Aralık 2004 net defter değeri
	
	152.584
	152.584

	
	
	
	

	31 Aralık 2005 net defter değeri
	
	177.982
	177.982


20. 
ALINAN AVANSLAR

	
	31 Aralık  

2005
	
	31 Aralık

 2004

	
	
	
	

	Alınan sipariş avansları
	3.946.380
	
	2.748.615

	
	
	
	

	
	3.946.380
	
	2.748.615


21. 
EMEKLİLİK PLANLARI


Bulunmamaktadır (31 Aralık 2004: Bulunmamaktadır.).

22. 
BORÇ KARŞILIKLARI


Kısa vadeli borç karşılıkları:

	
	31 Aralık  

2005
	
	31 Aralık

 2004

	
	
	
	

	Gider tahakkukları
	1.097.992
	
	537.826

	
	
	
	

	
	1.097.992
	
	537.826


Uzun vadeli borç karşılıkları

	
	
	
	

	
	
	
	

	Kıdem tazminatı karşılığı
	82.898
	
	357.179

	
	
	
	

	
	82.898
	
	357.179



Türkiye’de mevcut kanunlar çerçevesinde, Şirket’te bir yıllık hizmet süresini dolduran ve herhangi bir geçerli nedene bağlı olmaksızın işine son verilen, askerlik hizmeti için göreve çağrılan, vefat eden, erkekler için 25 kadınlar için 20 yıllık hizmet süresini dolduran yada emeklilik yaşına gelmiş (kadınlarda 58, erkeklerde 60 yaş) personeline kıdem tazminatı ödemesi yapmak zorundadır.

Kıdem tazminatı ödemeleri, her hizmet yılı için 30 günlük brüt maaş üzerinden hesaplanmaktadır. İlgili bilanço tarihi itibariyle ödenecek kıdem tazminatı, 2005 senesi için aylık 1.727,15 YTL tavanına tabidir (2004: 1.574,74 YTL).

Şirket’in elemanlarının gelecekteki emekliliğinden kaynaklanan tahmini yükümlülüğüne ilişkin karşılık, bugünkü değerlerinin tahmin edilmesi yoluyla ekli mali tablolara yansıtılmıştır.

	


	31 Aralık  

2005
	
	31 Aralık

 2004

	
	
	
	

	1 Ocak itibariyle karşılık
	357.179
	
	395.368

	Parasal kazanç
	-
	
	(48.067)

	Dönem gideri/(geliri)  (net)
	(274.281)
	
	9.878

	
	
	
	

	31 Aralık itibariyle karşılık
	82.898
	
	357.179


23. 
SERMAYE

	
	31 Aralık 2005
	31 Aralık 2004

	
	Pay
	
	
	Pay
	
	

	Adı


	Oranı %
	
	Pay Tutarı
	Oranı %
	
	Pay Tutarı

	
	
	
	
	
	
	

	Yapı ve Kredi Bankası A.Ş.
	66,32
	
	67.650.932
	66,32
	
	67.650.932

	Halka arz edilen
	33,39
	
	34.059.600
	33,39
	
	34.059.600

	Diğerleri
	0,29
	
	289.468
	0,29
	
	289.468

	Toplam
	100,00
	
	102.000.000
	100,00
	
	102.000.000



Şirket’in tescil edilmiş sermayesi beheri nominal 1.000 TL değerinde 102.000.000.000 adet hisseden oluşmaktadır. 


Şirket’in kayıtlı sermaye tavanı 150.000.000 YTL’dir (31 Aralık 2004: 150.000.000 YTL).

24. 
SERMAYE YEDEKLERİ

31 Aralık 2005 ve 31 Aralık 2004 tarihleri itibariyle sermaye yedeklerinin detayı aşağıdaki gibidir:

	

	 31 Aralık 

2005
	
	31 Aralık 

2004

	
	
	
	

	  Özsermaye enflasyon düzeltmesi farkları
	114.045.042
	
	114.045.042


	  Hisse senetleri ihraç primleri
	2.013
	
	2.013

	
	
	
	

	
	114.047.055
	
	114.047.055


25.
KAR YEDEKLERİ

31 Aralık 2005 ve 31 Aralık 2004 tarihleri itibariyle kar yedeklerinin nominal tutarları aşağıdaki gibidir:

	

	 31 Aralık 

2005
	
	31 Aralık 

2004

	
	
	
	

	  Yasal yedekler
	5.296.140
	
	5.296.140

	  Olağanüstü yedekler
	410.780
	
	410.780

	
	
	
	

	
	5.706.920
	
	5.706.920




Yasal yedekler Türk Ticaret Kanunu’na göre ayrılan birinci ve ikinci tertip yasal yedeklerden oluşmaktadır. Birinci tertip yasal yedekler, tüm yedekler enflasyona göre düzeltilmiş mali tablolarda yer alan ödenmiş sermayenin %20’sine erişene kadar, geçmiş dönem ticari karından yıllık %5 oranında ayrılır.  İkinci tertip yasal yedekler, birinci tertip yasal yedek ve temettüler ayrılıdıktan sonra, tüm nakdi temettü dağıtımları üzerinden yıllık %10 oranında ayrılır.

26.
GEÇMİŞ YILLAR KAR / ZARARLARI

	

	 31 Aralık 

2005
	
	31 Aralık 

2004

	
	
	
	

	Geçmiş yıllar kar / (zararları)
	(123.307.827)
	
	(123.307.827)

	2004 yılı karı
	8.556.302
	
	-

	
	
	
	

	
	(114.751.525)
	
	(123.307.827)



17 Mayıs 2005 tarihinde gerçekleştirilen 31 Aralık 2004 dönemine ilişkin Genel Kurul’da özsermaye enflasyon düzeltme farklarının geçmiş yıl zararlarından mahsup edilmesi için yönetim kuruluna yetki verilmiştir. 

27. 
YABANCI PARA POZİSYONU

	31 Aralık 2005
	YTL
	
	ABD Doları
	
	Euro
	
	İsviçre Frangı
	
	Diğer
	
	İngiliz Sterlini
	
	Toplam

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	VARLIKLAR
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Hazır değerler
	3.404.832
	
	213.015
	
	127.038
	
	59
	
	4.810
	
	-
	
	3.749.754

	Menkul kıymetler (net)
	7.618
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	7.618

	Finansal kiralama alacakları (net) 
	61.847.323
	
	57.517.843
	
	81.668.290
	
	3.568.427
	
	765.239
	
	171.539
	
	205.538.661

	Maddi varlıklar (net)
	215.010
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	215.010

	Maddi olmayan varlıklar (net)
	177.982
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	177.982

	Diğer dönen ve duran varlıklar
	4.604.770
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	4.604.770

	Ertelenen vergi varlıkları
	          -
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-

	Toplam
	70.257.535
	
	57.730.858
	
	81.795.328
	
	3.568.486
	
	770.049
	
	171.539
	
	214.293.795

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	YÜKÜMLÜLÜKLER
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Finansal borçlar 
	-
	
	(27.318.813)
	
	(51.836.898)
	
	(3.824.648)
	
	-                             
	
	-
	
	(82.980.359)

	Ticari borçlar (net)
	(1.328.201)
	
	(1.649.251)
	
	(8.166.865)
	
	(2.697.680)
	
	(1.062.568)
	
	(208.089)
	
	(15.112.654)

	Alınan avanslar
	(1.132.468)
	
	(701.779)
	
	(1.762.554)
	
	(248.195)
	
	(101.384)
	
	-
	
	(3.946.380)

	Borç karşılıkları ve diğer yükümlülükler
	(1.123.446)
	
	(57.784)
	
	(134.968)
	
	(1.348)
	
	(7.913)
	
	-
	
	(1.325.459)

	Özsermaye
	(110.928.943)
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	(110.928.943)

	Toplam
	(114.513.058)
	
	(29.727.627)
	
	(61.901.285)
	
	(6.771.871)
	
	(1.171.865)
	
	(208.089)
	
	(214.293.795)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Net yabancı para pozisyonu
	(44.255.523)
	
	28.003.231
	
	19.894.043
	
	(3.203.385)
	
	(401.816)
	
	(36.550)
	
	-

	Bilanço dışı yükümlülükler
	45.377.675 
	
	(26.204.549)
	
	(19.050.000)
	
	2.445.120
	
	-
	
	-
	
	-


27. 
YABANCI PARA POZİSYONU (devamı)

	31 Aralık 2004
	YTL
	
	ABD Doları
	
	Euro
	
	İsviçre Frangı
	
	Diğer
	
	İngiliz Sterlini
	
	Toplam

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	VARLIKLAR
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Hazır değerler
	23.299.270
	
	4.772.805
	
	4.321.605
	
	85.689
	
	47.108
	
	44
	
	32.526.521

	Menkul kıymetler (net)
	22.820
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	22.820

	Finansal kiralama alacakları (net)
	28.798.828
	
	107.600.299
	
	133.692.488
	
	5.125.390
	
	1.741.862
	
	527.223
	
	277.486.090

	Maddi varlıklar (net)
	365.068
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	365.068

	Maddi olmayan varlıklar (net)
	152.584
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	152.584


	Diğer dönen ve duran varlıklar
	3.093.056
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	3.093.056

	Ertelenen vergi varlıkları
	2.319.107
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	2.319.107

	Toplam
	58.050.733
	
	112.373.104
	
	138.014.093
	
	5.211.079
	
	1.788.970
	
	527.267
	
	315.965.246

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	YÜKÜMLÜLÜKLER
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Finansal borçlar 
	-
	
	(83.021.596)
	
	(81.678.770)
	
	(7.766.905)
	
	-
	
	-
	
	(172.467.271)

	Ticari borçlar (net)
	(1.386.201)
	
	(5.095.824)
	
	(22.933.730)
	
	(1.551.387)
	
	(871.664)
	
	(583.008)
	
	(32.421.814)

	Alınan avanslar
	(629.537)
	
	(744.243)
	
	(1.346.853)
	
	(4.634)
	
	(23.348)
	
	-
	
	(2.748.615)

	Borç karşılıkları ve diğer yükümlülükler
	(1.325.096)
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	(1.325.096)

	Özsermaye
	(107.002.450)
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	(107.002.450)

	Toplam
	(110.343.284)
	
	(88.861.663)
	
	(105.959.353)
	
	(9.322.926)
	
	(895.012)
	
	(583.008)
	
	(315.965.246)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Net yabancı para pozisyonu
	(52.292.551)
	
	23.511.441
	
	32.054.740
	
	(4.111.847)
	
	893.958
	
	(55.741)
	
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Bilanço dışı yükümlülükler
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	
	-



28. 
DEVLET TEŞVİK VE YARDIMLARI



Bulunmamaktadır (31 Aralık 2004: Bulunmamaktadır).

29. 
KARŞILIKLAR, ŞARTA BAĞLI VARLIK VE YÜKÜMLÜLÜKLER


Bilanço dışı taahhüt ve yükümlülükler:

31 Aralık 2005 tarihi itibariyle Şirket tarafından gümrük otoritelerine ve bankalara verilmiş 1.730.478 YTL tutarında teminat mektubu bulunmaktadır (31 Aralık 2004:1.483.083 YTL).


Ayrıca, Şirket, 31 Aralık 2005 tarihi itibariyle 10.981.589 ABD Doları, 22.922.666 Euro ve 4.334.446 İsviçre Frangı (31 Aralık 2004: 15.607.952 ABD Doları, 46.760.701 Euro  ve 7.493.268 İsviçre Frangı) tutarında teminat mektubunu ana ortaklık bankadan alarak, çeşitli banka ve finansal kuruluşlara aldığı krediler karşılığı vermiştir.

30.
İŞLETME BİRLEŞMELERİ


Bulunmamaktadır (31 Aralık 2004: Bulunmamaktadır).

31.
BÖLÜMLERE GÖRE RAPORLAMA



Bulunmamaktadır (31 Aralık 2004: Bulunmamaktadır).

32. 
BİLANÇO TARİHİNDEN SONRAKİ OLAYLAR

Bulunmamaktadır (31 Aralık 2004: Bulunmamaktadır).

33. 
DURDURULAN FAALİYETLER



Bulunmamaktadır (31 Aralık 2004: Bulunmamaktadır).

34. 
ESAS FAALİYET GELİRLERİ


Satış gelirleri (net):

	
	1 Ocak – 

31 Aralık 2005

	
	

	Satış Gelirleri
	14.163.088

	
	

	
	14.163.088


35. 
FAALİYET GİDERLERİ

Pazarlama satış ve dağıtım giderleri:

Bulunmamaktadır


Genel yönetim giderleri:

	
	1 Ocak – 

31 Aralık 2005

	
	

	Personel giderleri
	3.116.181

	Kira ve büro yönetim giderleri
	354.621

	Amortisman gideri
	300.329

	Reklam giderleri
	243.367

	Denetim ve danışmanlık giderleri
	224.814

	Diğer giderler
	1.712.250

	
	

	
	5.951.562


36. 
DİĞER FAALİYETLERDEN GELİR / GİDER VE KAR / ZARARLAR


Diğer faaliyetlerden gelir ve karlar:

	Temerrüt faiz geliri
	2.008.228

	Tahsil edilen karşılık geliri
	1.277.705

	Sigorta acentalık geliri
	331.530

	Diğer gelirler
	1.815.570

	
	

	
	5.433.033


Diğer faaliyetlerden gider ve zararlar (-) :

	Sigorta giderleri
	(2.094.241)

	Şüpheli alacak gideri
	(11.869.364)

	Dava takip giderleri
	(789.856)

	Noter giderleri
	(814.628)

	Diğer giderler
	(1.291.371)

	
	

	
	(16.859.460)


37. 
       FİNANSMAN GELİRLERİ / (GİDERLERİ) (NET)

	Kur farkı kar / (zararı) (net)
	13.167.722

	Faiz gelirleri
	4.294.672

	Faiz giderleri
	(6.667.425)

	Diğer finansman giderleri
	(1.334.468)

	
	

	
	9.460.501


38. 
   NET PARASAL POZİSYON KAR / ZARARI


Sermaye Piyasası Kurulu Karar Organının 17 Mart 2005 tarih ve 11/367 sayılı toplantısında aldığı karar uyarınca 2005 yılında enflasyon muhasebesi uygulamasına son verildiğinden dolayı ekli mali tablolarda 31 Aralık 2005 tarihi itibari ile parasal kar yada zarar oluşmamıştır. 

39. 
VERGİLER

Kurumlar Vergisi

Şirket, Türkiye’de geçerli olan kurumlar vergisine tabidir. Şirketin cari dönem faaliyet sonuçlarına ilişkin tahmini vergi yükümlülükleri için ekli mali tablolarda gerekli karşılıklar ayrılmıştır.

Vergiye tabi kurum kazancı üzerinden tahakkuk ettirilecek kurumlar vergisi oranı, ticari kazancın tespitinde gider yazılan vergi matrahından indirilemeyen giderlerin eklenmesi ve yurtiçinde yerleşik şirketlerden alınan temettüler, vergiye tabi olmayan gelirler ve kullanılan yatırım indirimleri düşüldükten sonra kalan matrah üzerinden hesaplanmaktadır.
Geçerli olan Kurumlar Vergisi oranları: 

2003 yılı: %30 (%10 oranındaki fon payı kaldırılmıştır) 

2004 yılı: %33 (Resmi Gazete’nin 2 Ocak 2004 tarihli sayısında yayınlanan 5035 sayılı kanun ile kurumlar vergisi oranı %30’dan %33’e yükseltilmiştir.)

2005 yılı: %30  

Türkiye’de geçici vergi üçer aylık dönemler itibarıyla hesaplanmakta ve tahakkuk ettirilmektedir. Geçici kurumlar vergisi oranı 24 Nisan 2003 tarihinden geçerli olmak üzere % 25’den % 30’a yükseltilmiştir. Bu oran 2004 yılında ise %33 olarak uygulanmıştır. 2005 yılı kurum kazançlarının geçici vergi dönemleri itibarıyla vergilendirilmesi aşamasında kurum kazançları üzerinden  % 30 oranında  geçici vergi  hesaplanacaktır.

Zararlar, gelecek yıllarda oluşacak vergilendirilebilir kardan düşülmek üzere, maksimum 5 yıl taşınabilir. Ancak oluşan zararlar geriye dönük olarak, önceki yıllarda oluşan karlardan düşülemez.

Türkiye’de vergi değerlendirmesiyle ilgili kesin ve kati bir mutabakatlaşma prosedürü bulunmamaktadır. Şirketler ilgili yılın hesap kapama dönemini takip eden yılın 15 Nisan tarihine kadar vergi beyannamelerini hazırlamaktadır. Vergi Dairesi tarafından bu beyannameler ve buna baz olan muhasebe kayıtları 5 yıl içerisinde incelenerek değiştirilebilir.

39. 
     VERGİLER (devamı)

Gelir Vergisi Stopajı

Kurumlar vergisine ek olarak, dağıtılması durumunda kar payı elde eden ve bu kar paylarını kurum kazancına dahil ederek beyan eden tam mükellef kurumlara ve yabancı şirketlerin Türkiye’deki şubelerine dağıtılanlar hariç olmak üzere kar payları üzerinden ayrıca gelir vergisi stopajı hesaplanması gerekmektedir. Gelir vergisi stopajı 24 Nisan 2003 tarihinden itibaren tüm şirketlerde % 10 olarak ilan edilmiştir. Dağıtılmayıp sermayeye ilave edilen kar payları gelir vergisi stopajına tabi değildir. 2002 ve öncesinde kurumlar vergisinden istisna edilen bazı kazançlar üzerinden dağıtıma bağlı olmaksızın yapılan istisna kazanç stopajı genel olarak kaldırılmıştır. Ancak, 24 Nisan 2003 tarihinden önce alınmış yatırım teşvik belgelerine istinaden yararlanılan yatırım indirimi tutarı üzerinden hala % 19,8 vergi tevkifatı yapılması gerekmektedir.  Şirketlerin vergilendirilebilir kazançları yatırım indirimi istisnasına konu olabilecek tutara ulaşıncaya dek, bu indirimden yararlanılabilir. Şirketlerin kar etmemesi ya da zararda olması durumunda bu indirim hakkı sonraki yıllarda elde edilecek vergilendirilebilir kazançlardan düşülmek üzere sonraki yıllara taşınabilir. Kazanç yetersizliği nedeniyle yararlanılamayan yatırım indirimi istisnası, istisnanın uygulanabileceği sonraki yıllar için yıllık TEFE artış oranında arttırılarak uygulanır.

Ertelenmiş vergiye ve kurumsal vergiye baz teşkil eden kalemler aşağıda belirtilmiştir:

	
	
	2005

	Vergi karşılığı:
	
	

	Kurumlar vergisi karşılığı
	
	-

	Ertelenmiş vergi gideri (Not 14)
	
	(2.319.107)

	
	
	

	
	
	(2.319.107)


40. 
     HİSSE BAŞINA KAZANÇ



31 Aralık 2005 ve 2004 tarihilerinde sona eren dönemler için Şirket hisselerinin ağırlıklı ortalaması  birim hisse başına kar hesaplamaları aşağıdaki gibidir:

	
	1 Ocak – 

31 Aralık 2005

	
	

	Tedavüldeki hisse senedi adedi 
	

	  1 Ocak itibariyle (toplam)
	102.000.000.000

	
	

	Çıkartılan hisse senetleri 
	-

	
	

	Tedavüldeki hisse senedi adedi 
	

	31 Aralık itibariyle (toplam)
	102.000.000.000

	
	

	Tedavüldeki hisse senedinin 
	

	Ağırlıklı ortalama adedi 
	102.000.000.000

	
	

	Net dönem karı/(zararı)  (YTL)
 
	3.926.493

	
	

	Hisse başına kar/(zarar) (YTL)
 


	0,000038


41. 
NAKİT AKIM TABLOSU

	
    
	2005

	
	

	Finansal kiralama alacakları
	62.249.827

	Diğer dönen varlıklar
	(196.920)

	Ticari borçlar
	(17.309.160)

	Diğer borçlar ve yükümlülükler
	274.644

	Alınan avanslar
	1.197.765

	Diğer duran varlıklar
	(1.314.794)

	 
	

	İşletme faaliyetlerden elde edilen net nakit
	44.901.362


42. 
MALİ TABLOLARI ÖNEMLİ ÖLÇÜDE ETKİLEYEN YA DA MALİ TABLOLARIN AÇIK, YORUMLANABİLİR VE ANLAŞILABİLİR OLMASI AÇISINDAN GEREKLİ OLAN DİĞER HUSUSLAR

a)
Yapı Kredi Bankası A.Ş.’nin %57,42 oranındaki hisselerinin satışına ilişkin Çukurova Holding A.Ş. ve Mehmet Emin  Karamehmet ile KFS A.Ş. ve Koçbank  N.V. arasında imzalanan 8 Mayıs 2005 tarihli Hisse Satış Sözleşmesinde yer alan hisse devri ön şartlarının ifası kapsamında BDDK, TMSF, Rekabet Kurumu, SPK gibi Türkiye Cumhuriyeti Resmi Kurumlarından gerekli tüm yasal izinler alınmış, Yapı ve Kredi Bankası A.Ş.’nin sermayesinin toplam %57,42’sine tekabül eden hisseler Koçbank A.Ş.’ye satılmış ve söz konusu işlem Yapı ve Kredi Bankası A.Ş. yönetim kurulu tarafından 28 Eylül 2005 tarihli kararı gereği pay defterine işlenmiştir.

b)
17 Mayıs 2005 tarihinde gerçekleştirilen 31 Aralık 2004 dönemine ilişkin Genel Kurul’da özsermaye enflasyon düzeltme farklarının geçmiş yıl zararlarından mahsup edilmesi için yönetim kuruluna yetki verilmiştir.
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